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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

Proceso de Seleccion Profesional 15° - Inocuidad y Certificacion - Puerto Natales

Proceso de seleccion Interno/Externo para proveer el cargo de Inspector de Inocuidad
y Certificacion para Puerto Natales, escalafén Profesional, a Contrata asimilado al
grado 15° E.U.S. Direccién Regional de Magallanes y de la Antartida Chilena.

La comisidon entrevistadora, conformada por Directora Regional (S), Encargada
Regional del Programa de Inocuidad y Certificacion y Encargada Regional del
Departamento de las Personas.

El dia 15 de noviembre se imprimieron los antecedentes de postulacion de las 17
personas que pasaron a la Fase de Entrevista, de los cuales 06 reunen las
competencias profesionales, lo que constituye la méxima apreciaciéon en cuanto a
puntaje, toda vez que en el drea de Inocuidad y Certificaciéon, y en especifico en la
tramitacion de una exportacién, varios mercados requieren que la certificacion
provenga de profesionales con idoneidad y competencias especificas. Conforme a lo
expuesto, son 06 los candidatos que pasan a la Fase de Entrevista frente a la Comision
sefialada en las respectivas bases.

El dia 16 de noviembre se contacta a los postulantes a entrevistar para citarlos a dicho
proceso para el dia miércoles 17 de noviembre.

Todas las entrevistas seran realizadas de manera on line a través de la plataforma
Zoom.

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes que no seran considerados por los
motivos expuestos anteriormente.
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368966 0 No
552181 0 No

885450 | 0 No

432561 | O No

192984 | 0 No

432512 0 No

97166 0 |No

307947 | O No

85635 0 No

9135 0 No

885977 O No
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Suscribe la Comision Encargada del proceso de seleccion:
s
rdo Andrade Silvana Vivar Pérez _~WMaria Sdbiabre Rauque
Directora ional (S) Encargada Inocuidad y Encargada Departamento

Certificacion

de las Personas




