ACTA: ETAPA ENTREVISTA DE VALORACION

GLOBAL Version: 13
sernapesca RECLUTAMIENTO Y SELECCION N
é A SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Raging: ldel

DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

APOYO ADMINISTRATIVO PARA LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA, ESCALAFON
ADMINISTRATIVO, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 20° DE LA E.U.S., DIRECCION
NACIONAL, REGION DE VALPARAISO.

La comision entrevistadora, conformada por el Subdirector Administrativo (S), Enrique
Matus Quintanilla; la Jefa de Departamento Administrativo, Annia Vera Venegas y la
Jefa del Departamento de las Personas (S), Carola Correa Chacon.

El dia 31 de octubre, 2 y 3 noviembre de 2023 realizaron 10 entrevistas, las cuales
fueron efectuadas de manera presencial.

Se hace mencidén que el 31 de octubre estuvo la Encargada de Unidad de Gestion y
Desarrollo, Lilian Carvajal Moncada en reemplazo de la Jefa del Departamento de las
Personas (S), Carola Correa Chacon.

A continuacion observaran los puntajes que obtuvieron los postulantes en la

entrevista:
6595443 71 Sl
6595727 91 Sl
6602256 73 S|
6602660 0 NO
6605787 80 Sl
6607115 70 Sl
6609026 83 Sl
6611075 73 Sl
6614346 100 Sl
6614857 0 NO
6620997 80 Sl
6623383 68 Sl

Respecto a los otros 7 postulantes faltantes que avanzaron a esta etapa, desistieron de
asistir notificAndolo mediante correo electrénico o via telefénica.
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