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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA PROVEER CARGOS DE FISCALIZADORES DE

CERTIFICACION DE DESEMBARQUE, ESCALAFON ADMINISTRATIVO, A CONTRATA
ASIMILADO A GRADO 21° DE LA E.U.S., PARA EL SERVICIO NACIONAL DE PESCA Y

ACUICULTURA.

OFICINA CASTRO

La revision de los factores de “Formacion Educacional” y “Experiencia Laboral”,
correspondientes a la Etapa I y II del proceso, se realizé por una comision conformada
por Lorena Gémez Portflitt como Representante de la Subdireccion de Pesquerias,
Adonis Aranguez Villarroel como Representante del Departamento de las Personas y

Ménica Aburto Ancapan como Representante de la Asociacién de Funcionarios.

La comision entrevistadora correspondiente a la Etapa III del proceso, estuvo
conformada por la Encargada de Oficina de Castro, Paulina Rojas Whipple; el
Encargado Regional de Certificacion de Desembarque, Mauricio Pradenas Paredes y el
Encargado de Oficina de Quelldn, Javier Yafiez Delgado.

En la siguiente tabla se incluye el puntaje final de los postulantes que escogieron como
primera opcion la Oficina de Castro y que conforman el listado de elegibles, para la
seleccion por parte de la Jefatura Superior de Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura.

Marque con una X el seleccionado/a:

Nam.

| Postulacion

Nombres

Apellido Apellido Puntaje
Paterno Materno Total

Seleccionado/a

6826533 | CRISTIAN PATRICIO CHACON AGUILAR 84
6826437 | MIGUEL ANGEL SILVA AGUERO 83
6795511 | FELIPE ALEJANDRO BARRIA OLAVARRIA 78

Justificacion
Marque con una X el criterio que prioriza en su eleccion del candidato/a:

ri

Puntaje Total mas alto

X

Puntaje mas alto en |la Entrevista

Puntaje mas alto en la Experiencia Laboral

Puntaje mas alto en la Formaciéon Educacional

Otro:
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Mapfa Soledad Tapia Almonacid

Directora Nacional
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