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PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO DE PROFESIONAL DE
APOYO DEL AREA DE PESQUERIAS, ESCALAFON PROFESIONAL, A CONTRATA
ASIMILADO A GRADO 15° E.U.S., DIRECCION REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA.

La revision de los factores de Formacion Educacional y Experiencia profesional, correspondientes
a las etapas | y Il del proceso, se realizé por una Comisidn, conformada por un representante de la
Subdireccién de Pesquerias y un representantes del Departamento de las Personas de la
Direccién Nacional, se invita al representante de la Asociacién de Funcionarios con mayor
representatividad a Nivel Nacional, invitado mediante correo electrénico enviado el dia 28 de
diciembre al presidente de dicha Asociacion.

La revision de antecedentes se realizod el dia 30 de diciembre de 2021, reuniéndose la Comisidn, a
fin de revisar y evaluar los antecedentes presentados por cada postulante.

En la Primera etapa, se revisaron los antecedentes asociados a formacién educacional de los
postulantes segun se establecio en las bases concursales.

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes, revisados los
antecedentes asociados a la formacién educacional: Etapa I.
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DI o ~ Titulo Profesional 7
Postulacion | Usuario b A P -
4145659 | 868401 | Bidlogo Marino 100 Sl
4144208 | 443785 |Ingeniero en Acuicultura 100 Sl
4149660 9135 | Bidlogo Marino 100 Sl
4140925| 662898 | Bidlogo Marino 100 S
4145962 | 194291 | Ingeniero Agrénomo 60 Sl
4146165| 430965 | Médico veterinario 60 Sl
4142172 | 101619 | Bidlogo Marino 100 Sl
4138961 | 257557 | Bidlogo Marino 100 S
4140443 | 153375 | Bidlogo Marino mencién Oceanografia 100 S

Ing. De Ejecucion en Pesca y Acuicultura / Civil

4147136 184468 | Industrial 100 S
4146948 62560 | Bidlogo Marino 100 Sl
4146203 | 806316 | Médico veterinario 60 S
4145020 54972 | Biélogo Pesquero 60 S|
4140417 | 890930 | Bioingenieria 60 Sl
4140406| 364792 |Ingeniero en Recursos Naturales 60 S|

En la Segunda etapa, se revisaron los antecedentes asociados a la experiencia profesional
relacionada a las funciones del cargo y en caso de la Experiencia Profesional en el sector Publico o
Privado, la comisiéon estimo considerar para esta Etapa “Solo” la Experiencia Profesional en el
sector Publico “ otorgandose el puntaje que corresponde.




@ sernapesca
TN

ACTA 1: REVISION DE ANTECEDENTES ETAPAS | Y II

SERVICIO NACIONAL DE PESCA Y ACUICULTURA

Fecha:

Version:

Pagina:

30/10/2014
1.4

2de?2

MANUAL

DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

En lo que aqui interesa, las bases sefialan en el punto 6.1.3 que se debe adjuntar:

e Certificados o documentos que acrediten experiencia profesional, que indiquen
tiempo de permanencia en el cargo y detalle de funciones desempeiiadas en la
institucion correspondiente.

v Cuando dicho Certificado de Experiencia no especifique fechas de permanencia en el
cargo se dara puntaje minimo en esta etapa.

e Los postulantes deberan presentar integramente la documentacion requerida,
no pudiendo el Servicio basarse en aquellos antecedentes que se encuentren
en su poder.
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4144208 | 443785 | mas de 4 afos 80 | mds de 3 afios 20 100( Sl
sin experiencia sector

4149660 9135 | mas de 4 afos 80 | publico 0 80| SI

4140925| 662898 | menos de 2 afos | 20| menos de 2 afios 10 30| SI

4145962 194291 | mas de 4 afios 80 | menos de 2 afos 10 90| SI
sin experiencia sector

4146165| 430965 | mas de 4 afios 80 | publico 0 80| SI

4142172 101619 | menos de 2 afios | 20 | menos de 2 afios 10 30| SI

4138961 | 257557 | menosde 2 afos | 20| menos de 2 afios 10 30| SI

4140443 153375 | menos de 2 afios | 20 | menos de 2 afos 10 30| SI
sin experiencia sector

4147136 184468 | menos de 2 afios | 20 | publico 0 20| Sl
sin experiencia sector

4146948 62560 | menos de 2 afios | 20 | publico 0 20| SI
sin experiencia sector

4146203 806316 | entre 2 y 3 afios 40 | publico 0 40| SI

4145020 54972 | menos de 2 afios | 20 | menos de 2 afios 10 30| SI
sin experiencia sector

4140417 890930 | menos de 2 afios | 20 | publico 0 20| Sl
sin experiencia sector

4140406 364792 | menos de 2 afios | 20| publico 0 20| SI
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Luego de los puntajes otorgados en las etapas | y Il, los postulantes identificados en las tablas
precedentes, 14 postulantes pasan a la Etapa lll, Apreciacion Global de los candidatos.

Para la Etapa de Apreciacion Global Participaran los 10 candidatos con mayor puntaje que hayan
aprobado la etapa II.

Siendo asi, la participacion de la Comision formada para revisar este concurso, queda concluida.
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Francisco Fernandez Urzua Alejandro Gonzalez Arévalo
Representante de Subdireccion de Representante Departamento de las

Pesquerias Personas.




