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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO DE MEDICO VETERINARIO
DE LA OFICINA COMUNAL DE MELINKA, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 11° DE LA
E.U.S., DIRECCION REGIONAL DE AYSEN DEL GENERAL CARLOS IBANEZ DEL CAMPO.

La revision de los factores de “Formaciéon Educacional” y “Experiencia Profesional”,
correspondientes a la Etapa I y II del proceso, se realizé por una comisién conformada por Maria
Constanza Vdsquez Dazarola como Representante de la Subdireccion de Acuicultura, Adonis
Aranguez Villarroel como Representante del Departamento de las Personas y Moénica Aburto
Ancapan como Representante de la Asociacion de Funcionarios.

La comisidn entrevistadora correspondiente a la Etapa III del proceso, estuvo
conformada por el Director Regional (S), Jorge Padilla Trujillo; la Encargada
Departamento Juridico, Daniela Leiva Arancibia y la Encargada Regional del
Departamento de las Personas, Gertrudis Borquez Oyarzin.

En la siguiente tabla se incluye el puntaje final de los postulantes que conforman el
listado de elegibles, para la seleccidon por parte de la Jefatura Superior de Servicio
Nacional de Pesca y Acuicultura.

Marque con una X el seleccionado/a:

Apellido

Materno .
6821285 | FERNANDO ALONSO QUIROZ VERGARA |88
6815274 | RICHARD FABIAN PADILLA ANTONIETTI |80 7{
6805951 | ANABEL ALEJANDRA SOTO ESPINOZA 79 -

Justificacion
Marque con una X el criterio que prioriza en su eleccién del candidato/a:,

ACTA DE TERNA Fecha: 08/07/2023

Puntaje Total mas alto

\/ Puntaje mas alto en Entrevista

Puntaje mas alto en Experiencia Profesional

Puntaje mas alto en Formacién Educacional

Otro:

et /fyma,/
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