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PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO PROFESIONAL DE APOYO DEL
AREA DE PESQUERIA, PARA LA OFICINA PROVINCIAL DE CALDERA, DE LA DIRECCION
REGIONAL DE ATACAMA, ESCALAFON PROFESIONAL, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO
14° DE LA E.U.S.

La revision de los factores de “Formaciéon Educacional” y “Experiencia Profesional”
correspondientes a la etapa I y II del proceso, se realizd por una comisién conformada por un
Representante de la Subdireccion de Pesquerias; Danilo Pereira Pefia, un Representante de la
Asociacion de Funcionarios; Monica Aburto Ancapan, un representante del Departamento de las
Personas; Alejandro Gonzalez Arévalo y un representante de la Unidad de Gestion y Desarrollo;
Isabel Berrios Reyes.

Esta Etapa se realizd el dia 15 de abril de 2024, a fin de revisar y evaluar los antecedentes
presentados por cada postulante.

Etapa I: Factor “Formacion Educacional”

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:

] 3
. Formacion S
Postulacion E
: ) <
i 7329373 | Ingeniero Civil Industrial 0 NO
E 7350398 Ingeniero de Ejecucién en Administracion de 0 NO
; empresas
| 7326661 |Ingeniero Comercial 0 NO
7346781 | Ingeniero de ejecucion en administracion 0 NO
2326536 Ingevlero en Prevencion de riesgos calidad y 0 NO
ambiente
7344426 | Ingeniero agricola 0 NO
7313912 Ingeniero de Ejecucién en Administracion de 0 NO
empresas
7315581 | Ingeniero en Gestion de Calidad y Ambiente 0 NO
7322883 |Ingeniero Comercial 0 NO
7346134 |Ingeniero en Medio Ambiente 0 NO
7319511 Ingel.'nero en Prevencion de riesgos calidad y 0 NO
ambiente
: = X lidad
2313800 Ingernero en Prevencion de riesgos calidad y 0 NO
ambiente
7331085 |Ingeniero en Gestion de Calidad y Ambiente 0 NO
7336326 |Ingeniero Civil Industrial 0 NO
7345246 | Contador Publico y Auditor 0 NO
7319765 |Ingeniero en Informatica 0 NO
7314555 |Ingeniero de Ejecucién en mantenimiento industrial 0 NO
7345108 |Ingeniero agricola 0 NO
7343829 | Administrador Turistico Cultural 0 NO
7328131 Ingemero en Prevencion de riesgos mencion calidad y 0 NO
ambiente
7345181 |Tecnologo en informatica biomédica 0 NO
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Formacion 3
iR <
7325353 |Ingeniero agricola 0 NO
7322268 angg?eiizz en Prevencion de riesgos calidad y 0 NO
7316784 | Periodista 0 NO
7334363 |Ingeniero en minas 0 NO
7350568 |Ingeniero agricola 0 NO
7350938 | Ingeniero Civil Industrial 0 NO
7330655 | Psicologo 0 NO
7318879 | Contador Auditor 0 NO
7340542 | Nutricionista 0 NO
7330739 | Nutricionista 0 NO
7327009 |Ingeniero en Recursos Naturales 0 NO
7343602 | Profesor de inglés 0 NO
7326665 |Ingeniero agronomo 0 NO
7317953 |Ingeniero en Adm. De empresas 0 NO
7314882 |Ingeniero en Adm. De empresas 0 NO
7317999 |Ingeniero en Finanzas 0 NO
7344918 |Ingeniero Comercial 0 NO
7319381 |Ingeniero en prevencidn de riesgos y ambiente 0 NO
7332756 |Ingeniero agronomo 0 NO
7346618 |Ingeniero Comercial 0 NO
7328353 |Biologo en gestion de recursos naturales 0 NO
7351186 L?izr;:tzrso;gcxgg;é:sa ria, vehiculos automotrices y 0 NO
7352309 |Ingeniero Comercial 0 NO
7329409 | Ingeniero de Ejecucion Agroindustrial 0 NO
7313300 | Administrador Publico 0 NO
7342937 | Ecologo Marino 60 Sl
7344181 | Ingeniero en pescay acuicultura 100 | SI
7316980 |Ingeniero en Acuicultura 100 Sl
7315836 |Ingeniero de ejecucion en pesca y acuicultura 100 Sl
7349264 |Ingeniero en Acuicultura 100 Sl
7336159 |Ingeniero de Ejecucion en Acuicultura 100 Sl
7326753 | Médico Veterinario 100 S|
7343794 | Ingeniero Pesquero 100 Sl
7320718 | Bidlogo Marino 100 Sl
7349917 | Bidlogo Marino 100 Sl
7346530 | Biologo Marino 100 Sl
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Postulacién
7350555 | Biologo Marino 100 SI
7350152 | Médico Veterinario 100 | Sl
7315437 | Biologo Marino 100 | Sl
7330183 | Ingeniero en Acuicultura 100 Sl
7345160 |Ingeniero en pescay acuicultura 100 Sl
7333341 | Médico Veterinario 100 Sl
7326381 |Bidlogo Marino 100 Si
7345289 |Biologo Marino 100 | SI
7351397 |Ingeniero Pesquero 100 Sl
7331527 |Ingeniero de Ejecucion en Pesca y Acuicultura 100 Sl
7350830 |Biologo Marino 100 Sl

» Los postulantes 7326381 y 7351397 guedan excluidos debido a que participaron hace
menos de 6 meses del mismo proceso, obteniendo una calificacion menor al minimo
requerido para aprobar la etapa 11l de Valoracion Global.

» Consecuente con lo anterior y luego de la revisién realizada, de un total de 68
postulaciones Admisibles, 20 postulantes superaron el puntaje minimo exigido para esta
primera etapa.

Etapas II: Factor “Experiencia Profesional”

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:

©

i Experiencia aral §
Postulacion EN s
<

7344181 Sin experiencia 0 NO
7316980 Sin experiencia 0 NO
7315836 Sin experiencia 0 NO
7349264 Sin experiencia 0 NO
7336159 Sin experiencia 0 NO
7326753 Sin experiencia 0 NO
7320718 Sin experiencia 0 NO
7349917 Sin experiencia 0 NO
7346530 Sin experiencia 0 NO
7350555 Sin experiencia 0 NO
7350152 Sin experiencia 0 NO
7315437 Sin experiencia 0 NO
7330183 Sin experiencia 0 NO
7345160 Sin experiencia 0 NO
7333341 Sin experiencia 0 NO
7345289 Sin experiencia 0 NO
7343794 Menos de 2 afios 10 Sl
7342937 Menos de 2 afnos 10 Sl
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7331527

6 afios o mas

100 | SI

7350830

Menos de 2 anos

10 S|

» Luego de la revision realizada, de un total de 20 postulantes que superaron la etapa
anterior, 04 postulantes superaron el puntaje minimo exigido para esta segunda etapa.

Siendo asi, la participacion de la Comisién conformada para revisar las etapas I y II de este
proceso de seleccion, queda concluida.

onica Aburto Ancapan

Representante Asociacion de Funcionarios

Danilo Pereira Pena
Representante de la Subdireccion de Pesquerias

Jbnin R
Isabel Berrios Reyes
Unidad de Gestion y Desarrollo

Alejandro Gonzalez Arévalo
Representante Departamento de las Personas




