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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO PROFESIONAL DE APOYO GIA

Y ATENCION DE USUARIO, ESCALAFON PROFESIONAL, A CONTRATA ASIMILADO A
GRADO 15° DE LA E.U.S., DIRECCION REGIONAL DEL MAULE.

La recepcidn de antecedentes se realizd hasta el 18 de marzo de 2024, se descargaron y
revisaron antecedentes entre los dias 19 y 20 de marzo de 2024.

ADMISIBILIDAD DE LAS POSTULACIONES

1. Curriculum vitae (Formato libre).
Fotocopia de certificado de titulo.

3. Certificados o documentos que acrediten experiencia laboral, que indiquen funcidn
desempefiada, inicio y fin del periodo de desempefio.* (Nombre/Firma/Timbre)?

4. Declaracion jurada que cumple requisitos de ingreso (art. 12 let c), e) y f) y art.54
DFL 1/19.653), debidamente firmada, disponible en el portal de empleos publicos/
https://www.sernapesca.cl/trabaje-con-nosotros/.

Se revisaron los antecedentes enviados, segun los documentos solicitados en las bases del
CONCurso:

Num Postulacién Curriculum Titulo Cert. Experiencia Aprueba
7301419 1 1 0 NO
7299006 1 1 0 NO
7290069 1 1 0 NO
7313239 1 1 0 NO
7293427 1 1 0 NO
7289594 1 1 0 NO
7290183 1 0 0 NO
7293845 1 1 0 NO
7316973 1 1 0 NO
7318124 1 1 0 NO
7292987 1 1 0 NO
7292450 1 1 0 NO
7313045 1 1 0 NO
7299205 1 1 0 NO
7304790 1 ah 0 NO
7301985 1 1 0 NO
7291205 1 1 0 NO
7304590 1 0 1 NO
7317997 1 1 0 NO
7315874 1 1 0 NO
7306098 1 1 0 NO
7310965 1 0 0 NO
7295862 1 1 0 NO
7294774 1 1 0 NO
7309841 1 1 0 NO
7301962 1 0 1 NO
7312025 1 1 0 NO
7300900 1 1 0 NO
71313577 1 1 0 NO
7314813 1 1 0 NO

1 No se aceptaran: Certificados de Cotizaciones Laborales, Boleta de Honorarios y otra documentacién que
de manera individual o conjunta no certifique lo solicitado.

2 1dentificacién de la Institucion/Empresa, nombre completo y firma de Jefatura de Personal o RR.HH,
ademas del timbre de la organizacion que certifica. En el caso de personal interno, este debe ser firmado por
la Jefatura del Departamento de las Personas o Director/a Regional, segun corresponda.
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7290666 i 1 0 NO
7315208 il 1 0 NO
7297184 1 0 1 NO
7311622 1 il 0 NO
7291364 1 0 0 NO
7306893 i il 0 NO
7297965 i 1 0 NO
7301015 1 1 0 NO
7313269 1 1 0 NO
7308894 1 ik 0 NO
7312284 1 1 0 NO
7296350 1 1 0 NO
7311874 1 1 0 NO
7309219 1 0 0 NO
7313505 1 1 0 NO
7312625 it 1 0 NO
7293982 i 1 0 NO
7318096 1 i 0 NO
7290306 1 1 0 NO
7292139 1 1 0 NO
7300300 1 1 0 NO
7294176 1 1 0 NO
7289156 1 1 0 NO
7294183 1 1 0 NO
7290888 1 1 0 NO
7292247 1 1 0 NO
7294047 1 0 0 NO
7296653 1 1 0 NO
7304007 1 1 0 NO
7290522 1 1 0 NO
7291716 1 1 0 NO
7290793 1 1 0 NO
7304128 1 1 0 NO
7309299 1 1 0 NO
7291285 1 1 0 NO
7298602 1 0 0 NO
7296763 1 1 0 NO
7297598 1 1 0 NO
7292789 1 1 0 NO
7302747 i 1 0 NO
7313260 1 1 0 NO
7306237 1 1 0 NO
7310199 1 1 0 NO
7312196 1 1 0 NO
7296807 1 1 0 NO
7311288 1 0 1 NO
7298620 1 1 0 NO
7310447 1 1 0 NO
7289422 1 0 1 NO
7303054 1 ik 0 NO
7310530 1 1 0 NO
7289134 1 1 1 Sl

7302525 1 1 1 Sl

7312129 1 1 3 S

7293614 1 1 1 Sl
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7295081 1 1 1 Sl
7292043 1 1 1 Sl
7291277 1 1 i Sl
7315469 1 1 1 Sl
7294665 1 1 1 S
7317541 1 1 1 | Sl
7312316 1 1 1 Sl
7313059 1 1 1 Sl
7318118 1 1 1 S
7301442 1 1 1 Sl
7293235 1 1 1 S
7298940 1 1 1 S
7293084 1 1 1 S
7290585 1 1 1 S
7302412 1 1 1 S|
7317962 1 1 1 Sl
7301439 1 1 1 Sl
7310147 1 1 1 Sl
7313685 1 1 1 Sl
7300321 1 1 1 Sl
7308394 1 1 1 Sl
7302529 1 1 1 Sl
7309836 1 1 1 Sl
7291237 1 1 1 Sl
7306317 1 1 1 S
7317628 1 1 1 S
7316250 1 1 1 S|
7313182 1 1 1 Sl
7314036 1 1 1 Sl
7289825 1 1 1 S
7301184 1 1 1 Sl
7310954 1 1 1 Sl
7313900 1 1 1 Sl
7297422 1 1 1 S
7289310 1 1 1 Sl
7310690 1 | 1 S
7313259 1 1 1 Sl
7313948 ! 1 1 Sl
7290892 1 b 1 Sl
7290925 1 i 1 Sl
7300585 1 1 1 Sl
7304876 1 1 1 S
7318115 1 1 il S
7294526 1 1 1 Sl
7296157 1 1 i Sl
7290651 1 1 1 Sl
7293099 1 1 1 Sl
7298533 1 1 1 Sl
7292745 1 1 1 Sl
7289785 1 1 1 S
7307468 1 1 1 Sl
7309896 1 1 i Sl
7293937 1 1 1 Sl
7289566 1 1 1 Sl
7318199 1 1 1 Sl
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7288943 1 1 1 Sl
7304847 1 1 1 Sl
7312926 il i} 1 Sl
7313377 il 1 1 S
7301088 il 1 1 S
7289308 1 1 1 S
7298814 1 1 i S|
7314038 1 1 1 Sl
7307298 1 1 1 S
7293630 il 1 1 S
7307637 1 1 1 S|
7312970 1 1 1 Sl
7309228 1 1 i Sl
7294184 1 1 1 Sl
7292167 1 1 1 Sl
7311230 1 1 1 Sl
7295123 1 1 1 Sl

1= Presenta el documento

0= No presenta el documento y/o Incompleto

Segln los antecedentes revisados de un total de 157 postulantes, 76 aprueban la

etapa de admisibilidad.

Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura




