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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO PROFESIONAL DE APOYO
ANALISTA GIA, ESCALAFON PROFESIONAL, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 15° DE
LA E.U.S., DIRECCION NACIONAL, VALPARAISO.

Reemplazo: OSCAR RUIZ MELLA
Publicacion de Bases: 02-JULIO-2024
Recepcion de antecedentes: 09-JULIO-2024

La revision de los factores de “Formacion Educacional” y “Experiencia Profesional”
correspondientes a la etapa I y II del proceso, se realizdé por una comision conformada por un
Representante de la Subdireccion Nacional; Juan Carlos Correa Brante, una Representante de la
Asociacion de Funcionarios; Mdnica Aburto Ancapan, un Representante del Departamento de las
Personas: Alejandro Gonzdlez Arévalo y de la Unidad de Gestién y Desarrollo; Isabel Berrios
Reyes.
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” < Global
educacional Profesional
204 77 51 3 2
Comisién entrevistadora conformada por: Subdirector Nacional; Esteban Donoso Abarca, la

Jefa del Departamento Gestién de la Informacion, Atencidon de Usuarios y Estadisticas
Sectoriales; Lisette Montesi Monje y la Jefa del Departamento de las Personas (S); Susana
Chacana Soto. Se hace presente que, para una de las entrevistas el Subdirector Nacional,
designo al profesional Juan Carlos Correa Brante en reemplazo de la Jefa del Departamento
Gestion de la Informacién, Atencién de Usuarios y Estadisticas Sectoriales quien por razones de
Servicio no podia participar.

» Subdirector Administrativo: Sr. Rodrigo Riffo Sanzana
» Selecciona Directora Nacional: Sra. Soledad Tapia Almonacid

» Candidato seleccionado: Desierto

El dia 27 de agosto de 2024 se cierra proceso.
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Susénﬁh%c’iﬁa/ Soto Alejandro Gonzalez Arévalo
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