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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO DE JEFE/A DE
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES DE LA
SUBDIRECCION NACIONAL, ESCALAFON PROFESIONAL, A CONTRATA ASIMILADO A

GRADO 5° DE LA E.U.S., DIRECCION NACIONAL.

Reemplazo: ANDRES SANTORO DEL CAMPO
Publicacién de Bases: 26/07/2024
Recepcion de antecedentes: 06/08/2024

La revision de los factores de “Formacion Educacional” y “Experiencia Profesional”
correspondientes a la etapa I y II del proceso, se realiz6 por una comision conformada por un
Representante de la Subdireccién Nacional; Juan Carlos Correa Brante, una Representante de la
Asociacion de Funcionarios; Mdnica Aburto Ancapan, un Representante del Departamento de las
Personas; Isabel Berrios Reyes y de la Unidad de Gestion y Desarrollo; Karin Guerra Delgado.

La “Evaluacion por Competencias” correspondiente a la Etapa III, se realizd entre los dias 12 y
16 de septiembre de 2024, mediante google meet y fue realizada por Isabel Berrios Reyes,
Psicéloga de la Unidad Gestién y Desarrollo.

Aprueban Aprueba Aprueba Aprueba
Total de Aprueban Etapa I Etapa II Etapa II1 Etapa IV
Postulaciones | Admisibilidad Formacion Experiencia Evaluacion por Entrevista
Educacional | Profesional Competencias Valoracion Global
173 110 94 43 6 6

Comisién entrevistadora conformada por: Subdirector Nacional; Esteban Donoso Abarca, la
Jefa del Departamento Gestidn de la Informacion, Atencion de Usuarios y Estadisticas Sectoriales
GIA; Lisette Montesi Monje, y un profesional de la Subdireccion Administrativa; Alejandro
Gonzdlez Arévalo, en representacion de la Jefatura del Departamento de las Personas (S).

» Subdirector Administrativo Sr. Rodrigo Riffo Sanzana

> Selecciona Director Nacional : Sra. Soledad Tapia Almonacid

» Candidato seleccionado: Hugo Cabezas Contreras

» Asume funciones: 15 octubre 2024
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