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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO DE JEFE/A DE
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES DE LA
SUBDIRECCION NACIONAL, ESCALAFON PROFESIONAL, A CONTRATA ASIMILADO A

GRADO 5° DE LA E.U.S., DIRECCION NACIONAL.

La revisibn de los factores de “Formacién Educacional” y “Experiencia Profesional”
correspondientes a la etapa I y II del proceso, se realizé por una comisiéon conformada por un
Representante de la Subdireccion Nacional; Juan Carlos Correa Brante, una Representante de la
Asociacion de Funcionarios; Monica Aburto Ancapan, un Representante del Departamento de las
Personas; Isabel Berrios Reyes y de la Unidad de Gestidn y Desarrollo; Karin Guerra Delgado.

A los/las postulantes que superaron las etapas I y II, se les realizé una evaluacion psicolaboral
por competencias. Dicha evaluacion es valorada como “Recomendable”, “Recomendable con
Observaciones” o "No Recomendable”.

La comisidon entrevistadora correspondiente a la Etapa IV del proceso, estuvo conformada por el
Subdirector Nacional; Esteban Donoso Abarca, la Jefa del Departamento Gestion de la
Informacion, Atencién de Usuarios y Estadisticas Sectoriales GIA; Lisette Montesi Monje, y un
profesional de la Subdireccion Administrativa; Alejandro Gonzalez Arévalo, en representacion de
la Jefatura del Departamento de las Personas (S).

En la siguiente tabla se incluye el puntaje final de los/as postulantes que conforman el listado de
elegibles, para la seleccion por parte de la Jefatura Superior de Servicio Nacional de Pesca y
Acuicultura.

Marque con una X el seleccionado/a:

08/07/2023

Postulacien  Nombre [ BRCIL0  Matemo | Total  Seleccionado/a
8016295 HUGO ENRIQUE CABEZAS | CONTRERAS
8012505 ROBERTO CARLOS | SCHIAFFINO | MASCARENO 86,8
7996832 MASIEL ALEJANDRA BALBOA GONZALEZ 85,3
8013809 ALFREDO MARCELO | APARICIO OJEDA 83,8
8008414 ERWIN FRANCISCO | VASQUEZ CARIAGA 78,3
Desierto

Justificacién

Marque con una X el criterio que prioriza en su eleccion del candidato/a:

Puntaje Total mas alto

Puntaje mas alto en Entrevista

Puntaje mas alto en Experiencia Profesional

Puntaje mas alto en Formacién Educacional

Otro:

Y 4

7 Saiédéd Tapia Almonacid
_ .« Directora Nacional
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