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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO PROFESIONAL CON
FUNCIONES DE ENCARGADO/A JURIDICO, ESCALAFON PROFESIONAL, A CONTRATA
ASIMILADO A GRADO 14° DE LA E.U.S., DIRECCION REGIONAL DEL MAULE, DEL
SERVICIO NACIONAL DE PESCA Y ACUICULTURA.

La revision de los factores de “Formacién Educacional y Experiencia Profesional”,
correspondientes a las etapas I y II del proceso, se realizé por una Comisiéon que se denomina de
“Evaluacién Curricular”, conformada por un representante de la Subdireccién Juridica; Scarlett
Lépez Valenzuela, un representante del Departamento de las Personas de la Direccion Nacional;
Isabel Berrios Reyes y una representante de la Unidad Gestion y Desarrollo; Karin Guerra
Delgado.

La comisién entrevistadora correspondiente a la Etapa III del proceso, estuvo conformada por el
Directora Regional; Andrea Alfaro Torres y en su calidad de Directora subrogante Franchesca
Albornoz, Representante de la Subdireccién Juridica; Felipe Ruiz Mufioz y el Encargado Regional
Depto. De las Personas, Region del Maule; César Gavilan Garcia.

En la siguiente tabla se incluye el puntaje final de los/as postulante que conforman el listado de
elegibles, para la seleccién por parte de la Jefatura Superior de Servicio Nacional de Pesca y
Acuicultura.

Dado que el candidato N° 8058118 no acepta el cargo, se avanza en el listado de elegibles. Se
presenta a la Directora el nuevo listado de elegibles.

Marque con una X el seleccionado/a:

8081180 | CAMILA LORETO RUIZ ILLEZCA 66 >
8083150 | PAULA CAMILA WILSON COFRE 60
8081099 |ALEJANDRO ANDRES |RODRIGUEZ | GONZALEZ 57

Desierto

Justificacion
Marque con una X el criterio que prioriza en su eleccién del candidato/a:

N Puntaje Total mas alto

Puntaje mas alto en Entrevista

Puntaje mas alto en Experiencia Profesional

Puntaje mas alto en Formacion Educacional

Otro:

oledad Tapia Almonacid
iDirectora Nacional
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