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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO DE PROFESIONAL CON
FUNCIONES DE ENCARGADO/A REGIONAL DE FISCALIZACION, ESCALAFON
PROFESIONAL, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 14° DE LA E.U.S,, OFICINA DE
CALDERA, DIRECCION REGIONAL DE ATACAMA, PARA EL SERVICIO NACIONAL DE

PESCA Y ACUICULTURA.

La revisién de los factores de “Formacion Educacional” y “Experiencia Profesional” correspondientes a la
etapa Iy II del proceso, se reaiizd por una comision conformada por un Representante de la Subdireccién de
Pesquerfas; Claudio Castafier Sariego, una Representante del Departamento de las Personas; Isabel Berrios
Reyes y de la Unidad de Gestién y Desarrollo; Natalia Alvarez Arenas,

Esta etapa se realizd el dia 26 de noviembre de 2024, a fin de evaluar los antecedentes presentados por

cada postulante.

Etapa I: Factor “Formacién Educacional”

En la siguiente tabla se incluye a los/las postulantes y sus respectivos puntajes:

8417667

Gedgrafo

O |Aprueba

8421744

Ingeniero Comercial

NO

8439004

Ingeniero de Ejecucidén en Administracion de Empresas

NO

8442339

Ingeniero de Ejecucién en Administracion

NO -

8442811

Gedgrafo

- NO

8414757

Ingeniero de Ejecucién en Administracién de Empresas

NO

8422816

Ingeniero de Ejecucién en Logistica Maritima
Aeroportuaria

NO

8444125

Ingeniero de Ejecucion en Agronomia

NO

8415238

Administrador PUblico

NO

8428949

Ingeniero en RRHH

NO

8439720

Administradar Publico

NO

8426792

Constructor Civil e Ingeniero Civil Industrial

No~

8446484

Ingeniero en Prevencion de Riesgos

NO.

8442740

Ingeniero en Prevencion de Riesgos

NO

8427952

Bidloga

NO

8447203

Administrador Publico

- NO

8432780

Arquitecto

NO

8437980

Analista en Polfticas y Asuntos Internacionales

NO

8440507

Ingeniero en Alimentos

-.NO.

8414588

Ingeniero Comercial e Ingeniero en Administracion de
Empresas

NO

8435609

Bioingenierc

8414951

Ingeniero Agricola

8428640

Ingeniero en Prevencion de Riesgos, Calidad y
Ambiente

NO

8434467

Ingeniero en Administracidn de Empresas

NO

8415097

Ingeniero Civil Industrial

NO.

8425766

Ingeniero en Minas

NO

8428115

Ingeniero Civil Industrial e Ingeniero en Prevencién de
Riesgos

NO

8434834

Ingeniero en Administracion de Empresas

NO

8431890

Ingeniero Civil Industriai

NO

8426868

Ingeniero de Ejecucion en Administracién de Empresas

o|lo|lojo |olo|lo]loolojojo jo|lcjo|lolo|lo|lo|lo|lo|lo|jlo|lo|l o jlo|lololo|lo|O

NO




@ sernapesca
T et e Persa g Al
o~ NG TN

ACTA: REVISION DE ANTECEDENTES ETAPAS [ Y II

SERVICIO NACIONAL DE PESCA Y ACUICULTURA

Fecha:
Version:

Pdgina:

30/10/2014
1.1

2de3

MANUAL

DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

8437571 Bio » } NO
8424131 Nutricionista 0 NO
8419676 Contador Auditor 0 NO
8414179 Ingeniero Comercial 0 NO
8448966 Ingeniero Comercial 0 NO
8418389 | Ingeniero Civil en Computacion e Informética 0 NO
8428838 | Ingeniero Agrénomo 0 | NO
8423514 | Ingenijero Civil Industrial 0 | NO
8430470 Isnisgte(za%zrso Sgcl\:lr%%l{légzrla, Vehiculos Automotrices v 0 NO
8432765 Ingeniero Comercial 0 NO
8431101 Bidlogo Marino 100 | sI
8414330 Bidlogo Marino 100 s1
8447417 Bidlogo Marino 100 SI-
8426471 Bidlogo Marino 100 sl
8447724 Bidlogo Marino 100 |- s1
8427135 Ingeniero en Acuicultura 100 ST
8449676 | Médico Veterinario 100 | St
8431729 | Bidlogo Marino 100 | sI
8414531 | Bidlogo Marino 100 | ‘st
8429727 | Médico Veterinario 100 | SI::
8433448 | Bidlogo Marino 100 | SI.
8432036 | Médico Veterinario 100 | sI
8427852 Ingeniero en Acuicultura 100 SI
8416837 Bidlogo Marino 100 | SI
8438502 Bidlogo Marino 100 | SI
8421166 |Ingeniero de Ejecucion en Gestion Pesquera 100 | .SL:.
8431920 |Ingeniero en Acuicyltura i00 | sr
8442882 Biélogo Marino 100 | sSI
8420436 Ingeniero Pesquero 100 | SI
8430342 Ingeniero de Ejecucion en Gestidn Pesquera 100 |- s1
8439456 | Bidlogo Marino 100 | SI -

Luego de [a revisién realizada, de 61 postulaciones admisibles, 21 postulantes superaron el puntaje minimo

exigido para esta etapa.

Etapa II: Factor “Experiencia Profesional”

En la siguiente tabla se incluye a los/las postulantes y sus respectivos puntajes:

r

0

3]

2

=

) ] <

8431101 Sin experiencia 0 NO
8447417 Sin experiencia 0 NO
8447724 Sin experiencia 0 NO
8427135 Sin experiencia 0 NO
8449676 Sin experiencia 0 NO
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8414531 Sin experiencia 0 NO
8429727 Sin experiencia 0 NO
8432036 Sin experiencia 0 NO
8427852 Sin experiencia 0 NO
8416837 Sin experiencia 0 NO
8421166 Sin experiencia 0 NO
8431920 Sin experiencia 0 NO
8442882 Sin experiencia 0 NO
8420436 6 afios 0 mas 100 | sSI
8414330 Entre 2 y menos de 4 afios 30 SI
8430342 Entre 2 vy menos de 4 afios 30 SI
8431729 Entre 2 y menos de 4 afios 30 SI
8433448 Menos de 2 afios 10 SI
8438502 Menos de 2 afios 10 SI
8426471 Menos de 2 afios 10 SI
8439456 Menos de 2 afios 10 SI

> Luego de la revision realizada, 08 postulantes superaron el puntaje minimo exigido para esta etapa.

Siendo asi, la participacién de la Comisidn conformada para revisar las etapas I y II de este proceso de
seleccion, queda concluida.
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Natalla Al
Claudil Castarier Sariego Isabel Berrios Reyes _Aatalia Alvarez Arenas
Representante Subdireccion de Representante Depto. de las Unidad de Gestion y Desarrollo

Pesquerias Personas




