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PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO PROFESIONAL DEL
AREA DE PESQUERIAS, ESCALAFON PROFES;ONAL, A CONTRATA ASIMILADO A
GRADO 15° DE LA E.U.S., DE LA DIRECCION REGIONAL DE TARAPACA.

La revisién de los factores de “Farmacion Educacional” y “Experiencia Laboral” correspondientes a
la etapa I y IT del proceso, se realizé por una comisidn que se denomina “Evaluacién Curricular”,
conformada por un Representante de la Subdireccién de Pesquerias; Hugo Villalobos Milla y una
Representante del Departamento de las Personas; NatFIia Alvarez Arenas.

Esta Etapa se realizd el dia 07 de enero de 2025, a Eﬁn de revisar vy evaluar los antecedentes
presentados por cada postulante.

Etapa I: Factor “Formacién Educacional”

En fa siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:

g
- ) <
8581642 Ingeniero Comercial 0 INO

Ingeniero Comercial con mencidn en Administracidn
8551994 ’ Especialidad en RRHH ' 0 |NO
8562943 Contador Auditor 0 |[NO
8551286 Licenciado en Agronomia 0 [NO
8565924 Ingeniero Agrénomo 0 (NO
8551052 Ingeniero de Ejecucién en Administracién de Empresas 0 |NC
8553917 Ingeniero Civil Mecanico 0 |NO
8551508 Geografg 0 |NO
8551577 Ingeniero de Ejecucién de tontrol de Gestidn 0 [NO
8551248 Ingeniero Comercial 0 [NO
8569173 Arquitecto 0 INO
8550750 Ingeniero de Ejecucion en Administracion De Empresas 0 |NO
8584589 Ingeniero Comercial g |NO
8566136 ingeniero Agricola 0 |NO
8567070 Ingeniero Comercial con mem.:iérﬁ en Gestién y Comercio o |no
Exterior |
8555152 Ingeniero Civil Industrial Menci6n Gestion 0 [NO
8585316 Ingeniero Civil en Obras Civiles ¢ |NO
8566351 Contador Auditor 0 |[NO
8554227 Gedgrafo! 0 |NO
8559546 Ingeniero Comercial / lr]genig_’ro de Ejecucion en 0 INO
Administracion

8565771 Administradora Pablica 0 [NO
8571724 Ingeniero en Prevencién de Riesgos 0 [NO
8552639 Técnico De Nivel Superior En Anlisis Quimico 0 [NO
8579930 | Técnica de Nivel Superior en Gestion de Calidad y Ambiente | 0 {NO
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8561234 Bidlogo Marino 100 | S
8568121 Ingeniero en ;C:gn:r:;vrzc?i:iﬂigj:;::?s Naturales / 100 | si
8580882 Ingeniero de Ejecucién en Pesca y Acuicultura 100 | s
8579920 Ingeniero de Ejecucidon en Pesca Mencidn Extraccién 100 | Si
8556505 Bidlogo Marino 100 | sl
8585318 INGENIERG EN CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES | 100 | SI
8562899 Ingeniero de Ejecucidn en Pesca 100 | sl
8576357 Médico Veterinario 60 | Sl
8579416 Ingeniero Pesquero 100 | SI
8572692 Ingeniero en Medio Ambiente y Recursos Naturales 100 | s
8585699 Ingeniero de Ejecucidn en Pesca y Acuicultura 100 | Sl
8552869 Ingeniero de Ejecucidn en Gestion Pesquera 100 | SI
8569236 Ecélogo Marino, con mencion en Impacto Ambiental 100 | st
8582339 Bidlogo Marino 100 | sl
8555043 Bidloga Marina 100 | S
8555841 Bidlogo Marino 100 | SI
8585643 Bidioga Marina 100 | Sl
8580861 Bidlogo Marino 100 | s
8579964 Bidlogo Marino 100 | Sl
8567010 Ingeniero De Ejecucion En Pesca Y Acuicultura 100 | SI
8551532 Ingeniero de Ejecucidn en Gestidén Pesquera 100 | sl
8570113 Bidlogo Marino 100 | Sl
8569682 Ingeniero de Ejecucién en Pesca y Acuicultura 100 | S
8552281 Ingeniero de Ejecucién en Pesca 100 | sl
8554619 Bidlogo Marino 100 | Sl
8555872 ingeniero Constructor / Ingeniero Civil Ambiental 100 | S
8582357 Bidlogo Marino 100 | Sl
8581514 Médico Veterinario 60 | Sl

Luego de la revision realizada, de un total de 52 postuiaciones Admisibles, 28 postulantes
superaron el puntaje minimo exigido para esta primera etapa.
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Etapas II: Factor “Experiencia Profesional”

En la siguiente tabta se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:

Nam,

Postulacion

" Experiencia Profesional

8561234 sin experiencia 0 | NO
8568121 sin experiencia 0 | NO
8580882 sin experiencia 0 | NO
8579920 sin experiencia 0 | NO
8556505 sin experiencia 0 | NO
8585318 sin experiencia 0 | NO
8562899 sin experiencia 0 | NO
8576357 sin experiencia 0 | NO
8579416 sin experiencia 0 | NO
8572692 sin experiencia 0 | NO
8551532 menos de 2 afios 10 | Sl
8580861 |entre 2y menosde 4 afios | 20 | SI
8582339 |entre4ymenosde6afos | 60 | S
8581514 menos de 2 afios 13 | sl
8555043 | entre 4y menos de 6 afios | 60 | Sl
8579964 |entre2ymenosdedafios | 20 | Si
8570113 menos de 2 afios 10 | Sl
8585699 6 afios 0 mas 100 | sl
8555841 | entre 4y menos de 6afios | 60 | Sl
8585643 | entre4ymenosde6afos | 60 | S!
8569682 menos de 2 afios 10 | Sl
8552869 6 afios 0 mas 100 | Sl
8552281 menos de 2 afios 10 | sl
8554619 menos de 2 afios 10 | SI
8569236 6 afios 0 mas 100 | Sl
8555872 menos de 2 afios 10 | Sl
8582357 menos de 2 afios 10 | S
8567010 | entre 2y menos de 4 afios | 20 | St

» Luego de la revisién realizada, 18 postulantes superaron el puntaje minimo exigido para

esta segunda etapa.
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Siendo asi, la participacién de la Comision conformada para revisar las etapas I y II de este proceso
de seleccidn, queda concluida.

Hugo Villalobos Milla Natalia Alvarez Arenas

Representante Representante
Subdireccién de Pesquerias Departamento de las Personas




