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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO PROFESTONAL DE APOYO
ANALISTA GIA, ESCALAFON PROFESIONAL, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 15° DE
LA E.U.S., DIRECCION NACIONAL DE VALPARAISO, DEL SERVICIO NACIONAL DE PESCA

Y ACUICULTURA.
Publicacién de Bases: 19/12/2024
Recepcidn de antecedentes: 26/12/2024
Cupo OSCAR RUIZ MELLA

La revision de los factores de “Formacién Educacional” y “Experiencia Profesional”
correspondientes a la etapa I y II del proceso, se realizé por una comisién que se denomina
“Evaluacion Curricular”, conformada por un Representante de la Subdireccién Nacional; Hugo
Perez Balza, una Representante de la Asociacién de Funcionarios; Ménica Aburto Ancapén, una
representante del Departamento de |as Personas; Natalia Alvarez Arenas Yy una representante de
la Unidad de Gestion y Desarrollo; Karin Guerra Delgado.
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Postulaciones Formacion Experiencia .
. . Valoracion

Educacional Profesional
Global
128 76 19 8 7

Comisién entrevistadora conformada por: Subdirector/a Nacional (S); Lisette Montesi
Monje, Jefatura del Departamento de las Personas (S); Carala Correa Chacdn y una Profesional
del Departamento GIA; Constanza Balbontin Lépez.

» Subdirector/a Administrativo (S): Patricia Abarca Iiufi

~ Selecciona: Maria Soledad Tapia

- Candidato/a seleccionado/a: Diego Rioseco Castillo

» Inicia funciones: 1 de marzo de 2025

Ei dia 19 de febrero de 2025 se cierra proceso.
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Patricia Abarca Ilufi

Jefa Departamento de las Personas







