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FISCALIZADOR DE CERTIFICACION DE DESEMBARQUE, ESCALAFON
ADMINISTRATIVO, A CONTRATA ASIMILADO A GRADO 21° DE LA E.U.S., PARA
EL SERVICIO NACIONAL DE PESCA Y ACUICULTURA.

REGION OFICINA VACANTES
Los Lagos Quellén 1
Magallanes y la Antartica Chilena Punta Arenas 1

La revisién de los factores de “Formacion Educacional” y “Experiencia Laboral” correspondientes a
las Etapas I y II del proceso, se realizé por una comisién que se denomina de “Evaluacién
Curricular”, conformada por un Representante Subdireccion de Pesquerias; Hugo Villalohos Milla,
una Representante de fa Asociacidn de Funcionarios; Maonica Aburto Ancapan, una Representante
det Departamente de las Personas; Karin Guerra Delgado.

La Comision de Evaluacién Curricular, al revisar los antecedentes del postulante N.° 8633794,
constatd que, segun el certificade de experiencia laboral presentado, posee experiencia como
profesional. Asimismo, el postulante declara en el portal de emplecs publicos estar en posesion
de un titulo profesional. Conjuntamente las bases del proceso establecen como requisito en
formacién educacional poseer licencia de ensefianza media. Por lo tanto, €l postulante no cumple
los requisitos para continuar en el proceso,

Esta Etapa se realizé el dia 14 de enero de 2025, a fin de revisar y evaluar los antecedentes
presentados por cada postulante.

Etapa I: Factor “Formacién Educacional”

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectives puntajes:

Nim. Ptje.

‘. Formacién Educacional
Postulacion El

Aprueba

8640865 Licencia Ensefianza Media | 100 [ +S
8660571 | Licencia Ensefianza Media | 100 | Sl
8658344 | Licencia Ensefianza Media | 100 | S| -
8671417 Licencia Ensefianza Media | 100 | Sl
8667771 | licencia Ensefianza Media | 100 | Sl
8640276 | Licencia Ensefianza Media | 100 | 51
8638039 | Licencia Ensefianza Media | 100 | §i°
8653061 Licencia Ensefianza Media | 100 | 51
8668461 Licencia Ensefianza Media | 100 | 5l
8671387 Licencia Ensefianza Media | 100 {-Si

» Luego de la revision realizada, de un total de 11 postulaciones Admisibles, 10 postulantes
superaron el puntaje minimo exigido para esta primera etapa.
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Etapa II: Factor “Experiencia laboral”

En la siguiente tabla se incluyen los postulantes y sus respectivos puntajes:

5]
. . -]
PosT:lr:x;ién Experiencia Laboral Pl:j:' g
g
8640865 Entre 4 y menos de 6 afios | 30 | Sl
8660571 Mis de 10 afios 100 | S
8658344 | Entre 2y menos de 4 afios | 20 | Sl |
8671417 Entre 6 y menos de 8 afios | 50 [ Sl
8667771 Entre 0y menos de 2 afios | 10 | SI
8540276 Entre 2y menosde 4 afios | 20 | Sl
8638039 Entre 0y menos de 2 afios | 10 | §i
8653061 Entre 8 y menos de 10 afios | 70 | S
8668461 Entre 4 y menos de 6afios | 30 | S
8671387 Entre 2y menos de 4 afios | 20 | Si

» Lluego de la revision realizada, los 10 postulantes superaron el puntaje minimeo exigido
para esta seqgunda etapa.

Siendo asi, la participacién de la Comisidn conformada para revisar las etapas [ y II de este proceso
de seleccién, queda concluida.

Hugo Villalobos Milla Uénica Aburto Ancapan

Karin/éueﬁg\Delgado

Representante Rw —- Representante Departamento de
Subdireccién de Pesquerias — . FuncioRarios las Personas




