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CONVENIO DE USO

• En enero de 2023, el Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura, asignó mediante la Res. Ex.

N°: DN-00041/23, la caleta pesquera Caramucho al S.T.I. de Buzos a Pulmón Costeros de

Caleta Caramucho, por un período de 30 años.

En este mismo acto

administrativo, se aprueba el

Plan de Administración, que

incorpora los derechos y

deberes de todos los usuarios

de la infraestructura.



¿Porqué realizar una Cuenta Pública?

1. La ley establece que la organización titular de la administración de la infraestructura,

anualmente deberá dar cuenta a sus miembros de la gestión y administración de la

caleta durante el período. Esta cuenta será pública y deberá ser sancionada por los

socios de la organización.

2. Reviste especial interés de parte de todos los integrantes del Sindicato, dar cuenta de la

gestión realizada para mantener la infraestructura portuaria que se nos entregó para

facilitar nuestras labores, identificando y dando cuenta de los problemas que hemos

enfrentado en este primer año de administración.



La presente cuenta pública se estructura en base al Plan de

Administración que fue aprobado por la comisión Interinstitucional el

cual tiene por objetivo:

✓ Desarrollar e incrementar las áreas económica, social y cultural

✓ Fortalecer las aptitudes asociativas y propiciando la participación

de los socios de nuestro sindicato, con el objeto de aspirar a una

mejora sustancial en el área laboral

✓ Mantener las tradiciones en materia religiosa y, 

✓ Preservar la cultura propia de la actividad pesquera artesanal.

ESTRUCTURA DE LA PRESENTACIÓN



Cuentas públicas 

13 de mayo 2024 06 de junio 2025



¿QUÉ ESPERAMOS DE 

ESTA TERCERA 

CUENTA PÚBLICA?

Informar 
desempeño

Explicar 
decisiones 
tomadas

Recoger 
opiniones

Evaluar proceso y 
mejoras 

efectuadas

Efectuar ajustes a 
plan de 

administración



2023

2025

Sin 
cambios

COMISION DISCIPLINA 2026

NOMBRE RUN RPA

Caupolicán Pizarro Torres 10.223.087-6 66227

Francisco Carlos 18.896.512-1 978301

Yanka Pierola Pizarro 14.577.180-3 22497



ACTIVIDADES PROPIAS DE LA PESCA ARTESANAL

Respecto a los desembarques, durante el periodo

enero 2025 a diciembre 2025, los socios y socias de

nuestro Sindicato desarrollaron actividades de

cosechas correspondientes a las áreas de manejo y

explotación de recursos bentónicos (Erizo y Pulpo)

de las cuales son titulares (Caramucho C y Pabellón

de Pica B) y operación en áreas de libre acceso.

Especie Área de 

manejo

Artesanal Recolector de 

orilla

Total

Erizo 0,523 23,424 23,947

Huiro negro 1.568,39 1.568,39

Pulpo 6,132 0,045 42,924 49,101

Otros 2,85 167,782 170,365

Total 6,132 3,418 1.802,52 1.811,803

2024

Especie Área de 

manejo

Artesanal Recolector 

de orilla

Total

Erizo 5,425 0,09 35,5 41

Huiro negro 4.280.,7 4.280,7

Pulpo 22,185 0,565 41,53 64,28

Otros 2,701 333,16 335,867

Total 27,61 3,356 4.655,42 4.686,39

2025
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OTRAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, 
COMERCIALES, CULTURALES Y SOCIALES:

PRODUCTIVAS

• El sindicato titular esta en proceso de

terminación de una sala de proceso,

además cuenta con planta picadora de

algas, camión grúa y camión frio.

• Embarcación sindical

• Drone.

• Yale. (Indespa 2026)



COMERCIALES

• En el periodo ya indicado (2025), se realizaron actividades comerciales vinculadas a la venta de los

recursos cosechados en las áreas de manejo, de las cuales el sindicato es titular.

Medida Erizo Huiro negro Pulpo Huiro palo

UNIDADES 73.000 - - -

KILOS 18.000 - 500 -

Medida Erizo Huiro negro Pulpo Huiro palo

UNIDADES - - - -

KILOS - - 6.132 -

2023

2024

2025

Medida Erizo Huiro negro Pulpo Huiro palo

UNIDADES - - - -

KILOS 5.425 - 22.185 -



CULTURALES

• Durante el año 2025, el sindicato, al igual que todos

los años, se participó de las festividades religiosas

de San Pedro.

SOCIALES

• Durante el período, y a partir de mayo

la celebración del día del trabajador y

septiembre se realizó el tradicional

asado de fiestas patrias.

• En diciembre se realiza la entrega de

cajas de navidad y en febrero la

tradicional cena de Aniversario, así

como el Carnaval de verano (Febrero).



Otros

• Durante el mes de marzo del 2025 se produjo una

contingencia por la presencia de golondrina de mar la

cual debidamente reportada y se generó situación de

rescate por un organismos especializado.



INFRAESTRUCTURA 
PORTUARIA Y ARRIENDOS

• No existen nuevas obras infraestructura portuaria que reportar para

este periodo.

• En el período, no se han desarrollado actividades que incorporen

algún contrato de arrendamiento o comodato asociada a algún

uso de instalaciones o superficie al interior de la destinación.



• Se han ejecutado las siguientes obras en zona de caleta:

Término Sala de Proceso (Indespa-Fondos Privados) Reparación techo zona de boxes (Privado)



PLAN DE CONTINGENCIA





MECANISMOS RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS

• En proceso de implementación

Sin denuncias y/o reclamos a la fecha

Libro de reclamos



REGIMEN TARIFARIO

• Se mantiene régimen tarifario, sin cambios en relación a lo ya aprobado.

$1.000



GESTIÓN FINANCIERA DEL PERÍODO

Valor UF al 28 de febrero del 2026

Plan de mantención que debe cumplir el sindicato (UF) 2026

Año Ingreso Egreso Saldo

2024 $     748.420 $     130.000 $     618.420 

2025 $ 1.023.250 $      714.300 $ 1.023.250

Zona Componente Actividad Valor (UF/$)

Muelle Sistema de baranda Protección anticorrosiva 23,25

Luminaria Revision de sistema 4,5

Explanada Sistema de iluminación Revisón sistema 6,75

Total 34,5

Total en pesos $ 1.372.777 



$170.000

$58.000
$68.000

$727.250

$100.000

$55.000

150000

409300

INGRESOS EGRESOS

Detalle cobros y gastos 2025

Ingreso vehiculo Uso Grua 5% Huiro

Otros Extraccion escombros Limpieza sede

Compra de agua Pago administrador

2024



INFORME ANUAL DE 
SEGUIMIENTO.

Próximo informe 

anual enero 2027



OTRAS ACTIVIDADES 
EFECTUADAS

• Ingreso solicitud de ampliación

destinación caleta (Ingresado)

• Proceso de construcción de sala

de proceso y tramitación de

permisos (En proceso de término).

Nuevas actividades 2026
• Capacitación primeros auxilios.

• Implementación elementos de
seguridad (Equipos, capacidades, etc)



INTERACCIÓN CON LA COMUNIDAD DE LA 
CALETA

• Pendiente proceso de implementación

y serán informadas las comunidades

de la caleta a medida que se

desarrollen e implementen los

diferentes procesos. (libro de

reclamos ya instalado).



ESPACIO DE CONSULTAS Y 
COMENTARIOS



MUCHAS GRACIAS POR SU ASISTENCIA Y 
PARTICIPACIÓN



12 de junio 2026

12 de junio 2026



12 de junio 2026 12 de junio 2026

12 de junio 2026
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