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DEPARTAMENTO DE LAS PERSONAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DEL CARGO PROFESIONAL DE APOYO DE
LA SUBDIRECCION DE INOCUIDAD Y CERTIFICACION, ESCALAFON PROFESIONAL, A
CONTRATA ASIMILADO A GRADO 15° DE LA E.U.S., DIRECCION NACIONAL, VALPARAISO

PARA EL SERVICIO NACIONAL DE PESCA Y ACUICULTURA

La recepcién de antecedentes se realizd hasta el dia 02 de julio de 2026, se descargaron y revisaron
antecedentes hasta el dia 15 julio de 2026.

ADMISIBILIDAD DE LAS POSTULACIONES

Curriculum vitae (Formato Portal de Empleos Publicos).
Fotocopia de certificado de titulo.

Certificados o documentos que acrediten experiencia laboral, que indiquen funcién
desempefiada, inicio y fin del periodo de desempefio. (Nombre/Firma/Timbre)

Declaraciéon jurada que cumple requisitos de ingreso (art. 12 let c), e) y f) y art.54 DFL
1/19.653), debidamente firmada, disponible en portal de empleos publicos.

Se revisaron los antecedentes enviados, segin los documentos solicitados en las bases del proceso.

Num. Postulacion Titulo Cert. Exp.
11237924 1 1 0 1 No
11230479 1 1 0 1 No
11228906 1 1 0 1 No
11234106 1 1 0 1 No
11227794 1 0 0 1 No
11235279 1 1 0 1 No
11245406 1 1 0 No
11231285 1 1 0 1 No
11229440 1 0 0 1 No
11226987 1 1 0 1 No
11226551 1 0 1 1 No
11228996 1 1 0 1 No
11229324 1 0 1 1 - No
11232785 1 1 0 1 No
11233449 1 1 0 1 No
11234039 1 1 0 1 No
11234526 1 0 1 1 No
11235048 1 0 0 1 No
11235064 1 0 1 1 No
11235115 1 1 0 1 No
11239287 1 1 0 1 - No
11241352 1 1 0 1 No
11242182 1 0 0 1 No
11245128 1 1 0 1 No
11246419 1 1 0 1 No
11247170 1 0 0 1 No
11248276 1 1 0 1 No
11248282 1 1 0 1 No
11226642 1 1 0 1 No
11226667 1 1 0 1 No
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11227030 1 1 0 1 No
11227257 1 1 0 1 - No
11227881 1 1 0 1 No
11229832 1 0 1 1 No
11231026 1 1 0 1 No
11231817 1 1 0 1 No
11232788 1 0 0 | No
11234169 1 1 0 1 No
11235297 1 1 0 q ~ No
11235959 1 1 0 1 No
11236022 1 0 0 1 No
11236608 1 1 0 1 No
11236843 1 1 0 1 No
11237400 1 0 0 1 No
11239123 1 1 0 1 No
11239569 1 1 0 1 No
11240890 1 1 0 1 No
11241345 1 1 0 1 No
11243123 1 1 0 1 No
11243469 1 1 0 1 - No
11243532 1 1 0 1 No
11244301 1 1 0 1 No
11244866 1 1 0 1 No
11245363 1 1 0 1 No
11245784 1 1 0 1 No
11245978 1 0 0 1 No
11246862 1 ] 0 1 No
11247022 1 1 0 1 No
11247266 1 1 0 1 No
11247325 1 1 0 1 No
11247726 1 1 0 1 No
11247761 1 0 1 1 No
11247768 1 1 0 1 No
11247829 1 1 0 .| No
11226860 1 1 0 1 No
11227071 1 1 0 1 No
11227145 1 0 1 1 No
11228132 1 1 0 1 No
11228856 1 1 0 1 No
11229031 1 1 0 1 No
11229703 1 1 0 1 No
11230131 1 1 0 1 No
11230362 1 1 0 1 No
11231022 1 1 0 1 No
11232321 1 1 0 1 No
11233525 1 1 0 1 No
11233623 1 0 0 1 No
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11233660 1 1 0 1 No
11234407 1 1 0 1 No
11235898 1 1 0 1 No
11237482 1 1 0 1 ~ No
11238524 1 1 0 1 “No
11239044 1 1 0 1 No
11239323 1 1 0 1 No
11240495 1 1 0 1 No
11241146 1 1 0 1 No
11242570 1 1 0 1 No
11243303 1 1 0 1 No
11243718 1 1 0 1 No
11244139 1 1 0 1 No
11244548 1 1 0 1 No
11244715 1 1 0 1 No
11244910 1 0 1 1 No
11245053 1 1 0 1 No
11245564 1 1 0 1 No
11246052 1 1 0 1 ~ No
11246149 1 1 0 1 ~ No
11246490 1 0 0 1 " No
11246819 1 1 0 1 No
11247141 1 1 0 1 No
11239001 1 1 1 1 Si
11241791 1 1 1 1 Si
11227952 1 1 1 1 Si
11226982 1 1 1 1 Si
11232412 1 1 1 1 Si
11231894 1 1 1 1 Si
11245668 1 1 1 1 Si
11228480 1 1 1 1 Si
11226543 1 1 1 1 Si
11226770 1 1 i 1 Si
11227480 1 1 1 1 8l
11228212 1 1 1 1 Si
11229347 1 1 1 1 G
11232181 1 1 1 1 Si
11232363 1 1 1 1 Si
11233124 | 1 1 1 Si
11240257 | 1 1 1 Si
11242294 1 1 1 1 Si
11243709 1 1 1 1 Si
11244227 1 1 1 1 Si
11244973 1 1 1 1 Si
11245189 1 1 1 1 Si
11245608 1 1 1 1 Si
11245731 1 1 1 1 Si
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11247732 1 1 1 1 Si
11248022 1 1 1 1 Si
11227019 1 1 1 1 Si
11227196 1 1 1 1 Si
11227242 1 1 1 1 Si
11228243 1 1 1 1 Si
11229520 1 1] 1 1 Si
11231092 1 1 1 1 Si
11232200 1 1 1 1 Si
11232468 1 1 1 1 Si
11232608 1 1 1 1 Si
11232781 1 1 1 1 Si
11233206 1 1 1 1 Si
11233255 1 1 1 1 Si
11233366 1 ! 1 1 Si
11233671 i 1 1 1 Si
11234038 1 1 1 1 Si
11234130 1 1 i 1 Si
11234393 1 1 1 1 Si
11235006 1 1 1 1 Si
11236188 1 1 1 d Si
11237526 1 1 1 ;] Si
11239359 2 1 1 1 Si
11239792 1 1 1 1 Si
11240057 1 1 1 1 Si
11241232 1 1 1 1 Si
11241593 1 1 1 1 Si
11241825 1 1 1 1 Si
11241996 1 1 1 1 Si
11242205 1 1 1 1 Si
11242258 1 1 1 1 Si
11244998 1 1 1 1 - Si
11245738 1 1 1 1 Si
11246210 1 1 1 1 Si
11246283 g 1 1 1 Si
11246907 1 1 1 1 Si
11247488 1 1 1 1 Si
11248377 1 1 1 1 Si
11226934 1 1 1 1 Si
11227195 1 1 1 1 Si
11227437 1 1 1 1 Si
11227994 1 1 1 1 Si
11228222 1 1 i 1 Si
11229004 1 1 1 1 Si
11229109 1 1 1 1 Si
11230196 1 n | p | 1 Si
11230313 1 1 1 1 Si
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11230880 1 1 1 1 Si
11231590 1 1 1 1 Si
11231780 1 1 1 1 5]
11233471 1 1 1 1 Si
11233578 1 1 1 1 Si
11234851 1 1 1 1 Si
11235326 1 1 1 1 Si
11236453 1 1 1 1 Si
11236966 1 1 1 1 Si
11237146 1 1 1 1 Si
11237160 ] 1 1 1 Si
11237624 1 1 1 1 Si
11238004 1 1 1 1 Si
11238098 1 1 1 1 Si
11238270 1 1 1 1 Si
11239989 1 1 1 1 Si
11240436 i 1 1 1 Si
11241181 1 1 1 1 Si
11241750 1 1 1 1 Si
11243195 1 1 1 1 Si
11246123 1 1 1 1 Si
11246411 1 1 1 1 Si
11246706 1 1 1 1 Si
11246932 1 1 1 1 Si
11247465 1 1 1 i Si
11247763 1 1 1 1 Si
11247914 1 1 1 1 SEY

1= Presenta el documento

0= No presenta el documento y/o Incompleto

Segun los antecedentes revisados de un total de 198 postulaciones recibidas, 98 son admisibles.

Unidad de Gestidn y Desarrollo

Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura







