Caleta Chipana, 3 de febrero de 2026

Sr.

Mauricio Ulloa Encina

Director Regional Servicio Nacional de Pesca de Tarapaca
Presente

Mediante la presente, saluda atentamente a Usted el Sindicato de Trabajadores
Independientes de Buzos Mariscadores y Asistentes de Buzos de Caleta Chipana, RUT:
72.337.900-8, ROA: 28 y RSU 1010228.

En el marco del cumplimiento de la entrega del Informe de seguimiento N°1 cuenta publica
bajo el régimen de la ley de caleta, se envia un documento Unico en formato PDF compuesto
por:

1. Informe de seguimiento N°1 Plan de administracion de caletas adscritas al régimen
de la Ley N°21.027.

Certificado de vigencia directorio sindical

Acta de cuenta publica realizada el dia 5 de noviembre de 2025.

Lista de asistencia a cuenta publica.

PPT de presentacion de cuenta publica.
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Departamento Pesca
Artesanal

Version: 1.0

Fecha: Marzo 2022

INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE ADMINISTRACION DE CALETAS
ADSCRITAS AL REGIMEN DE LA LEY 21.027.

Informe de Periodo noviembre 2024 a octubre 2025 FECHA: 3-2-2026
seguimiento N°1

ANTECEDENTES DE LA CALETA PESQUERA ARTESANAL

Nombre de Caleta: Region: Comuna: | Decreto Destinacion Resolucién Convenio Uso
Chipana Tarapacd |Iquique Decreto Exento N°646 de 14 de septiembre | N2: DN - 00352/2025
del 2021

ANTECEDENTES DE LA(S) ORGANIZACION(ES) TITULAR(ES)

Nombre(s) de la(s) organizacién(es) titular(es):

SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES DE BUZOS MARISCADORES Y ASISTENTES DE BUZOS DE CALETA CHIPANA

Anexar Certificado(s) de Vigencia, con individualizacién de la Directiva.

I.LACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO.

1.-Propias de la pesca artesanal (incluir desembarque)

El afio 2024 entre el periodo de noviembre y diciembre se generd una extraccién total de 117,264 toneladas, destacando
el recurso huiro negro que alcanzo 93,558 y huiro palo con 23,154 toneladas. El resto de los recursos destaca la extraccién
de almejas con 0,232 toneladas y lapa negra con 0,052 toneladas. Los peces como la cabrilla comun, sargo y Tomoyo
cono alcanzaron los 100 kilos. Se debe considerar que este periodo solo comprendié 2 meses, donde es habitual la
reduccidn significativa de la actividad extractiva debido a la salida de la mayoria de los habitantes hacia otras regiones del
pais, retornando habitualmente en marzo con el inicio de la temporada extractiva del pulpo.

El afo 2025 entre enero a octubre, se contabilizé un desembarco total de 538,624 toneladas donde nuevamente los
principales desembarcos son huiro negro con 351,038 toneladas y huiro palo con 116,342 toneladas. Con respecto al pulpo
del norte, este alcanzo 20,878 toneladas de las cuales 7,621 proviene de AMERB Chipana A, y el resto desde actividades de
buzos y recolectores de orilla que alcanzd las 13,257 toneladas. Otro marisco que destaca es el erizo rojo alcanzando 4,42
toneladas que en general presento una alta demanda tanto de compradores locales como las salas de proceso sindical de
San Marcos y Rio Seco como afuera de la regidn. El choro zapato es otro recurso siempre demandado en la zona de
Chipana alcanzando 1,048 toneladas. En los peces destaca la extraccion de bonito, alcanzando 10,54 toneladas
principalmente en el mes de septiembre que concuerda con el régimen de aumento de intensidad de surgencia en esta
zona del pais.

2.- Otras actividades productivas, comerciales, culturales, sociales.

Productiva:
El afio 2025, se desarrollé una reactivacion comercial del sindicato a través de la extraccién de pulpo desde AMERB
Chipana A, alcanzado un ingreso total de $30.708.300.-pesos. Esta extraccién fue realizada el segundo semestre del afio.

Cultural social:

El 27 de junio de 2025 fue celebrada la fiesta de San pedro, la cual conto con la participacion de los habitantes de Chipana
casi en su totalidad e invitados. Esta fiesta fue financiada por el fondo nacional Fiesta San Pedro 2025 de Indespa. Este fue
un trabajo de organizacidén y coordinacidn conjunta entre le Sindicato de Buzos y la Junta de Vecinos.

IlLINFRAESTRUCTURA

Portuaria multipropésito (conectividad y apoyo a la pesca artesanal)

1.0-Acciones de mantencion y conservacién segin cronograma de actividades.

No fueron desarrolladas actividades de mantencién y conservacion entre noviembre de 2024 y octubre 2025 por parte de
DOP de Tarapaca.

1.1.-Otras acciones de mantenciones desarrolladas no contempladas en el plan (incluir inversion y ejecutante).

No se realizacidn otras acciones.




2.0-Otras obras de infraestructura ejecutadas.

No se realizacidn otras obras.

2.1-Descripcion de las obras ejecutadas y evaluacion técnica de la DOP.

No aplica ya que no se generaron nuevas obras.

2.2-Anteproyecto de obras remitido al Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura (incluir plano o croquis).

No aplica ya que no se generaron nuevas obras.

2.3.-Autorizaciones o resoluciones de la Armada de Chile respecto a las nuevas obras.

No aplica ya que no se generaron nuevas obras.

Productiva, comercial, cultural u otras no definidas

1.0-Descripcion de las obras ejecutadas y/o instalacion de equipamiento.

No aplica ya que no se generaron nuevas obras.

1.2- Anteproyecto de obras remitido al Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura (incluir plano o croquis).

No aplica ya que no se generaron nuevas obras.

11l.PLAN DE CONTINGENCIA

1.-Implementacidon del plan de contingencia segiin cronograma (instalacion de elementos de seguridad, capacitacion,
simulacros y sefalética).

Riesgos de incendios:

El sindicato adquirié e implementos extintores para su uso en categorias de control de incendio Tipo A, B y C ubicados en
el sector de destinacion de la infraestructura portuaria. Se dispone del nimero de contacto de bomberos y servicios de
emergencias de la comuna como por ejemplo el contacto con la posta rural de San Marcos. Queda pendiente el simulacro
de incendios y tsunamis, el cual no pudo ser gestionado por una seria de contingencias de salud de miembros del comité, y
por compromisos laborales. Actualmente la directiva sindical, quien también conforma el comité de administracién no se
encuentra vigente desde el 22 de diciembre de 2025, entrando en receso hasta las préximas elecciones a realizarse el
primer trimestre 2026. Una vez concluido el proceso eleccionario, se retomaran las gestiones con la autoridad para realizar
los simulacros pendientes.

Riesgo de Tsunami:
Queda pendiente la gestion de coordinacidn para un proceso de simulacro una vez conformada la nueva directiva.

2- Acciones de contingencia acaecidas en el periodo.

No se realizacién acciones de contingencia por no presentarse durante el periodo de vigencia.

3.-Modificaciones al plan de contingencia (incluir cronograma de actividades)

No se realizacién modificaciones del plan de contingencia.

IV.RESOLUCION DE CONFLICTOS.

1.0.- Denuncias, reclamos, sanciones.

No se presentaron situaciones de denuncias y/o reclamos

2.0.-Modificacidn al mecanismo de resolucion de conflictos.

No se realizaron modificaciones.

V.REGIMEN TARIFARIO

1.0-Alcances de la aplicacién del régimen tarifario.




La organizacion tiene aprobado el Plan de Administracion a través de Resolucién Exenta N°42 del 20 de marzo de 2007 del
Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura. En dicho plan cuentan con un régimen tarifario, el cual distingue entre usuarios
directos e indirectos para cada uno de los servicios que ofrecen. Este contempla un listado tarifario que se mantiene a la
fecha, y hace la distincidn de usuarios directos e indirectos que utilizan las instalaciones portuarias de la destinacién (Tabla

1y Tabla 2.

Tabla. 1 valor tarifario usuarios directos

USUARIOS DIRECTOS

SERVICIO OFRECIDO UNIDAD

VALOR

Derecho a muelle Carga Dia S 1.600
Varado de embarcacion Dia $1.600
Uso pafiol Arriendo mensual 6.200
Ingreso vehiculo menor Evento $ 800
Ingreso vehiculo mayor Evento $2.350.
Estacionamiento Dia $1.600.
Arriendo de espacios (10m?) Semanal $5.500.

Tabla. 2 valor tarifario usuarios indirectos

USUARIOS INDIRECTOS

SERVICIO OFRECIDO UNIDAD VALOR
Derecho a muelle Carga dia $3.900.
Varado de embarcacion Dia $3.900.
Uso pafiiol Arriendo mes S 15.500.
Ingreso Rampa Dia $12.500.
Ingreso de camiones 5 ton. Dia $9.300.
Ingreso de vehiculos Dia $ 1.500.
Estacionamiento Dia $4.700.
Arriendo de espacios (10m?) Semanal $ 7.800.

2.0-Modificacidon del régimen tarifario.

Sin modificaciones durante el periodo 2024-2025, sin perjuicio de esto el comité de administracion y su asamblea de
socios, buscara realizar modificaciones al actual plan de administracion vigente en términos de cobro tarifario, ya que no
distingue a pescadores beneficiarios del sindicato versus los no sindicalizados, esto para efectos de cobro por derecho de
uso de muelle. Entre las posibles soluciones entregadas se debe evaluar la factibilidad de generar algin reglamento de
administracién que permita diferenciar a los usuarios directos socios y no socios.

VI.GESTION EN LA CALETA

1.0.-Administracion.

El Funcionamiento del comité de administracidn si bien permite de manera bdsica cumplir con el plan vigente, es
necesario buscar alternativas de contratacién de un administrador o administradora permanente, de preferencia que viva
en Chipana. La razdn es para que las actividades dirigenciales puedan ser desarrolladas en pleno, que se dificultan al
realizar la actividad de administracidn, reduciendo las opciones de continuar gestionado nuevos recursos para la
organizacién en el corto y mediano plazo.

1.1.-Cambios en las dirigencias de la OPA(S) titular(es).

Se presenta un cambio de directiva, la cual ya no esta vigente desde el 21 d diciembre de 2025. La nueva directiva sera
elegida en primer trimestre 2026.

1.2 Cambios en el comité de administracion.

Se presentara el cambio, una vez que asuma la nueva directiva para formar el comité de administracién.

1.3 Modificacion del uso y funcionamiento de las obras y espacios de la caleta.




En general se realizé un buen funcionamiento de la infraestructura portuaria, no reportandose algun uso indebido.

1.4 Arriendos y cesiones (adjuntar resolucién de aprobacion).

No se generaron arriendo y cesiones

1.5 Gestion financiera del periodo.

Los resultados financieros de la caleta y cantidad de recursos ingresados a las arcas de las organizaciones por los servicios
sujetos a tarifa, presentd un ingreso estimado de $1.047.800.-pesos segln registros talonario, donde destacan los meses
del primer semestre con los mayores ingresos por concepto del uso de muelle de Caleta Chipana por pesca recreativa y
extractiva. Parte de lo generado, un monto menor de $20.000.- pesos diarios cada 2 semanas se destinan a contratar a una
persona que realice aseo en la destinacion.

1.6. Proyecciones para proximo periodo (proyectos, inversiones).

Se esta trabajando en la prefactibilidad para expandir el sector poligono de destinacion (para sumar 1.900 m? aprox.). La
proyeccién suma una superficie total de 4.380 m? aprox. (Figura.1) Para estacionamiento, e instalacion bafios y duchas.
Usos de energias limpias como solar y edlica. Postulacién a fondos publicos Indespa, Sercotec, CORFO entre otros.

Para mayores detalles, revisar PPT Cuenta Publica 2025

II Estado de la infraestructura
portuaria

* No se presentaron nuevas mantenciones DOP este
aho 2025.

* Se esta trabajando en la prefactibilidad para
expandir sector poligono de destinacién (para sumar
1.900 m2 aprox.)

* Laproyecciéon suma una superficie total de 4.380
m2 aprox. Para estacionamiento, ordenamiento para
instalar banos y duchas. Usos de energias limpias
como solary edlica.

* Postulacion a fondos publicos Indespa, Sercotec, ST ST RN :
CORFO S S B "% Concurso Nacional:

Administracién y Gestion de
Caletas, ABIERTO 2025
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Figura. 1. poligonos de proyeccion de actividades




VII.-LEVANTAMIENTO OBSERVACIONES AL PLAN DE ADMINISTRACION EN LA ASIGNACION REALIZADA POR EL COMITE
INTERSECTORIAL.

No se presentaron cambios en el plan.

VIIL.- INTERACCION CON LA COMUNIDAD ALEDANA A LA CALETA (sociales, ambientales, culturales, otras)

En términos territoriales, la caleta mantiene una constante conexién con caleta San Marcos, principalmente por la
ubicacién de la posta rural y de relacion comercial entre pescadores.

En el ambito social, esta liderada por la Junta de Vecinos de Caleta Chipana la cual se encuentra dentro de la organizacion
CDL que reune a las juntas de vecino de las caletas rurales de la comuna de Iquique. El CDL mantiene un constante dialogo
entre Chipana con el resto de las caletas para abordar problematicas sociales, salud y seguridad planteadas en diversas
mesas de trabajo junto a las autoridades de la regidn.

En materia ambiental, se encuentra un proceso entorno a formar un espacio protegido costero de multiples usos en la
zona de bahia Chipana. La Seremia de Medio Ambiente de Tarapacd junto con el sindicato se encuentran trabajando desde
el afio 2018 en el disefio de un area protegida, que permita el desarrollo de diversas actividades productivas que utilicen
servicios ambientales tales como el turismo, la pesca artesanal entre otras lineas de trabajo. El objeto es realizar algo
similar a la experiencia de Punta de Choros y Chafiaral de Aceituno en la regidn de Tarapaca. Esta gestion también
compromete la opinion del resto de las caletas hacia el norte, que podrdn continuar o rechazar esta iniciativa a pesar de
ser exclusivo en la zona de caleta Chipana.

En los aspectos culturales, el relacionamiento entre los habitantes de Chipana con otras caletas aledafias colindantes es
mds bien escasas en este aspecto, donde la fraccién mds antigua de habitantes que formaron la caleta se relaciona mas
con el resto de los pescadores fundadores de por ejemplo Caleta San Marcos y Rio Seco dado su origen comun entre las
regiones de Atacama y Coquimbo. Los nuevos pescadores nacidos en Chipana tienen pocas cosas en comun con otros
jovenes de otras caletas, destacando el trabajo comun de pesca artesanal y la fiesta de San Pedro cada 29 de junio.




Primer informe anual de

seguimiento ley de caleta
Chipana
5 de noviembre de 2025

SINDICATO DE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES DE BUZOS

MARISCADORES Y ASISTENTE DE BUZOS DE
CALETA CHIPANA



Caleta Chipana

* Sindicato de Trabajadores Independientes de Buzos
Mariscadores y Asistentes de Buzos de Caleta
Chipana

* escreado elano 1992, 32 socios, principalmente
buzos mariscadores, amadores, recolectores de
orillay pescadores. Actualmente cuenta con 6
embarcaciones. Coadministran dos areas de
manejo Chipana Ay Chipana B, donde los recursos
mas extraidos consideran el Erizo Rojo, el Pulpo del
Norte y, en menor medida el Choro Zapato y el Loco.

* Asignacion de destinacion por ley de
caleta por RESOLUCION EXENTA N°: DN -
02456/2024




Actividades pesqueras
artesanales realizadas
por los miembros de
caleta Chipana
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Patrono de los pescadores i

Otras actividades desarrolladas en
Caleta Chipana

“Fiesta San Pedro 2025”

27 de junio 2025



Estado de la infraestructura
portuaria

No se presentaron nuevas mantenciones DOP este
ano 2025.

Se esta trabajando en la prefactibilidad para
expandir sector poligono de destinacion (para sumar
1.900 m2 aprox.)

La proyeccion suma una superficie total de 4.380
m2 aprox. Para estacionamiento, ordenamiento para
instalar banos y duchas. Usos de energias limpias
como solary edlica.

Postulacién a fondos publicos Indespa, Sercotec,
CORFO

v,

A8 \‘: J

- ". 8 ) " A
2 Actividad Uso Estac.io. dela
actividad

N

1 Cargay descar; ga Desembarque de productos pesqueros actual
2 Muelle de atraque D barque de productos pesqueros actual
3 San Pedro Turismo actual
4 Paiioles Varado de embarcaciones actual
5 Sombreadero Varado de embarcaciones actual
6 Explanada de trabajo Varado de embarcaciones actual
7 | servicios de preembarque y desembarque Varado de embarcaciones actual
8 Embarcadero Varado de embarcaciones actual

(kg BB

Concurso Nacional:
. Administracion y Gestion de
Caletas, ABIERTO 2025

El objetivo de esta convocatoria
nacional es fortalecer la gestion y

. administracion de las caletas

pesqueras artesanales de nuestro pais,



Resultados financieros de la caletay

cantidad de recursos ingresados a las

arcas de las organizaciones por los
servicios sujetos a tarifa.

USUARIOS DIRECTOS

SERVICIO OFRECIDO UNIDAD VALOR

Derecho a muelle Carga Dia S 1.600
Varado de embarcacion Dia $1.600
Uso pafiol Arriendo mensual 6.200
Ingreso vehiculo menor Evento S 800
Ingreso vehiculo mayor Evento $2.350.
Estacionamiento Dia $1.600.
Arriendo de espacios (10m?)  [Semanal $ 5.500.

USUARIOS INDIRECTOS
SERVICIO OFRECIDO UNIDAD VALOR

Derecho a muelle Carga dia S 3.900.
Varado de embarcacién Dia S 3.900.
Uso pafiol Arriendo mes S 15.500.
Ingreso Rampa Dia $ 12.500.
Ingresc de camiones 5 ton. Dia $9.300.
Ingresc de vehiculos Dia S 1.500.
Estacionamiento Dia S 4.700.
Arriendo de espacios (10m?)  Semanal $ 7.800.
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Ingreso por cobro tarifario
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$56.600
$45.800
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INGRESO TOTAL DE $1.050.800.- PESOS

$66.600

septiembre

$59.400

octubre



Funcionamiento -
del comite de

Se esta evaluando la
contratacion de un
administrador o administradora




Resoluciones de conflictos

._)‘ 3_ .z

Procedimiento 1.-Formalizary registrar 2.- Los hechos seran A la fecha NO se
en un libro de actas por discutidos y evaluados
parte del administrador, enreunion de han presentado
que considere en detalle Administracion. Y se situaciones de
los hechos, acciones o sanciona. .
conflicto.

sucesos considerados
conflictos.



Solicitudes de celebracion de contratos de arrendamiento o

comodato de espacios de la caleta que no sean de infraestructura
portuaria pesquera artesanal.

* No se presenta aun celebraciones



© Gracias

O SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES DE BUZOS
iR MARISCADORES Y ASISTENTE DE BUZOS DE CALETA CHIPANA



LISTA DE ASISTENCIA

PRIMER INFORME ANUAL DE SEGUIMIENTO LEY DE CALETA CHIPANA
5 DE NOVIEMBRE DE 2025
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Acta de reunion N°1. Cuenta publica Ley de Caleta 2025 Sindicato de Trabajadores
Independientes de Buzos Mariscadores y Asistentes de Buzos de Caleta Chipana
(Sindicato de Chipana)

Lugar: Caleta Chipana, Comuna de Iquique.

Fecha: 5 de noviembre del afio 2025,

Asistentes: presidente y tesorero sindicato Chipana. No fue posible la asistencia de secretaria
por motivos de salud.

Director regional Sernapesca Mauricio Ulloa Encina y funcionario Marcelo Huanchicay
Presidenta Junta de Vecinos Caleta Chipana Mariluz Diaz Toro

Hora inicio: 16:10 hrs. Hora termino: 16:45 hrs.

Desarrollo de la actividad

El presidente del Sindicato de Chipana don José Contreras Lamas, inicia la exposicién de la
cuenta publica 2025. La estructura de la exposicién inicia con una breve resefa de formacién
del sindicato de Chipana. Se exponen las actividades pesqueras de caleta Chipana a través de
los desembarcos registras por Sernapesca entre noviembre de 2024 a octubre del afio 2025.
Se destaca la extraccion de huiro negro y palo como los principales recursos extraidos,
seguidos de pulpo del norte y bonito.

Se destacan las actividades de la comunidad como la fiesta de San Pedro y San Pablo,
destacando el trabajo conjunto entre el sindicato de Chipanay la Junta de Vecinos. Esta contd
con una gran asistencia de personas, y donde esta actividad fue financiada integramente por
el fondo nacional fiesta San Pedro 2025 de INDESPA. Respecto al estado de la infraestructura
portuaria, se sefnala que no se presentaron nuevas mantenciones DOP este ano 2025. Se esta
trabajando en la prefactibilidad para expandir sector poligono de destinacion (para sumar
1.900 m2 aprox.) La proyeccién suma una superficie total de 4.380 m2 aprox. Para
estacionamiento, ordenamiento para instalar bafios y duchas. Usos de energias limpias como
solary eolica. Postulacion a fondos publicos Indespa, Sercotec, CORFO.

Los resultados financieros de la caleta y cantidad de recursos ingresados a las arcas de las
organizaciones por los servicios sujetos a tarifa, presento un ingreso estimado de $1.047.800.-
pesos segun registros talonario, donde destacan los meses del primer semestre con los
mayores ingresos por concepto del uso de muelle de Caleta Chipana por pesca recreativa y
extractiva.

El Funcionamiento del comité de administracion. Se detalla el organigrama de trabajo
implementado en la organizacion, consistente en un comité de administracién quienes junto
a la asamblea de socios del sindicato trabajan en conjunto para la mejora constante del
proceso. Como principal lineamiento, se esta evaluando la contratacidon de un administrador
o administradora permanente, de preferencia que viva en Chipana.

Con respecto a la resolucién de conflictos. Se explica que esta consiste en un procedimiento
liderado por el comité de administracion en la figura de la directiva del sindicato quienes, junto
a la asamblea de socios del sindicato, determinan las medidas de accion frente a problemas
generados por personas en la destinacidn. A la fecha no ha sido necesario la aplicacién de
procedimiento alguno.

Espacio de consultas

Se destaca el funcionamiento y desafios por parte de los asistentes de administrar la
destinacion de Chipana bajo laLey de Caleta. Una de las principales aprensiones de los socios
del sindicato, es poder buscar modificaciones al actual plan de administracion vigente, que no
distingue a pescadores beneficiarios del sindicato versus los no sindicalizados, esto para
efectos de cobro por derecho de uso de muelle. Entre las posibles soluciones entregadas
destacan las sugerencias por parte de la presidenta de la Junta de Vecinos de Chipanay por el
director de Sernapesca, donde ambos sefialan que habria que evaluar como opcién este
periodo 2026, la factibilidad de generar algun reglamento de administracion que permita
diferenciar a los usuarios directos socios y no socios.

Se cierra la act&vidad con una aprobacién de la asamblea de socios, y demas asistente a la

presentga ydad. (CATODE BUZ0S MARISCADORES .o ,-’f »
(s o, ESTETENTESEUICGE“EGALEHEHPMA SELS 2N
/ ) do el
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16 de Agosto de 1992
JOSE LUIS CONTRERAS LAMAS NELSON OSSANDON PERALTA
PRESIDENTE TESORERO
RUT: 17628680-6 RUT: 10238502-0
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SERNAPESCA

Ministerio de
Economia, Fomento y
Turismo

Gobierno de Chile

APRUEBA PRORROGA PARA LA ENTREGA DEL PRIMER INFORME DE
SEGUIMIENTO, SOLICITADA POR EL SINDICATO DE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES DE BUZOS MARISCADORES Y ASISTENTES DE BUZOS DE
CALETA CHIPANA, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 41 DEL
DECRETO SUPREMO N° 98 DE 2018 DEL MINISTERIO DE ECONOMIA, FOMENTO Y
TURISMO.

RESOLUCION EXENTA N2: DN - 03395/2025
VALPARAISO, 07/ 11/ 2025

VISTOS:

La solicitud de prérroga para la primera entrega del informe de seguimiento presentada con
fecha 29 de octubre de 2025, por el Sindicato de Trabajadores Independientes de Buzos Mariscadores y Asistentes de Buzos de Caleta
Chipana; el Convenio de uso suscrito entre el Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura y el Sindicato de Trabajadores Independientes de
Buzos Mariscadores y Asistentes de Buzos de Caleta Chipana, de fecha 04 de diciembre de 2024; Resolucién Exenta N°352 de 06 de
febrero de 2025 que aprueba Convenio de uso entre el Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura y el Sindicato de Trabajadores
Independientes de Buzos Mariscadores y Asistentes de Buzos de Caleta Chipana; el Decreto Exento N°646 de 2021 y el Decreto Supremo
N°149 de 2010, ambos del Ministerio de Defensa Nacional; la Resoluciéon Exenta N° 0456, de fecha 07 de noviembre de 2024, que asigné
la caleta Pesquera Chipana el Sindicato de Trabajadores Independientes de Buzos Mariscadores y Asistentes de Buzos de Caleta
Chipana; el D.F.L. N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Republica que fij6 el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley Orgénica Constitucional N° 18.575 de Bases Generales de la Administraciéon del Estado; la Ley N° 19.880 que
Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; La Ley N°
21.027 que Regula el Desarrollo Integral y Armoénico de las Caletas Pesqueras a Nivel Nacional y Fija Normas para su Declaraciéon y
Asignacion; el Decreto Supremo N° 98 de 2018, que contiene el Reglamento que Regula los Titulos | y Il de la Ley 21.027 sobre el
Desarrollo Integral y Arménico de las Caletas Pesqueras a Nivel Nacional y Fija Normas para su Declaracién y Asignacion; el D.S. N° 240
de 1998, del Ministerio de Defensa Nacional, que fija la Némina Oficial de Caletas de Pescadores Artesanales; la Resolucién N° 36 del afio
2024 de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Exento N° 646 de 2021, citado en vistos, el Ministerio de Defensa
Nacional destiné al Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura, un sector de terreno de playa,
playa, fondo de mar, porcién de agua y uso de mejora fiscal en el lugar denominado Caleta Chipana, ubicada en la comuna y provincia de
lquique, region de Tarapaca, con el objeto de amparar actividades ligadas a la pesca artesanal de acuerdo al articulo 4° de la ley 21.027,
citada en Vistos, con una vigencia de 30 afios.

Que, con fecha 7 de noviembre de 2024, este Servicio dicté la Resolucion Exenta N°
02456/2024, mediante la cual se asigné al Sindicato de Trabajadores Independientes de Buzos Mariscadores y Asistentes de Buzos de
Caleta Chipana la caleta sefalada en el considerando anterior. La misma resolucién aprob6 el plan de administraciéon presentado por dicha
organizacion.

Que, con fecha 06 de febrero de 2025, este Servicio emitié la Resolucién Exenta N° 352 que
aprobd el convenio de uso celebrado concelebrado con el Sindicato de Trabajadores Independientes de Buzos Mariscadores y Asistentes
de Buzos de Caleta Chipana.



Que, el articulo 38 del Decreto N° 98 de 2018, citado en vistos, establece: “ Del informe de
seguimiento. Las organizaciones de pescadores artesanales asignatarias deberan remitir anualmente al Servicio un informe de
seguimiento del plan de administracion, para efectos de garantizar el efectivo cumplimiento del mismo. El plazo de un afio sera contado
desde la fecha de la resolucion que apruebe el plan de administracion.”.

Que, el articulo 41 del Decreto Supremo N° 98, ya citado, establece: “El plazo de entrega de
los informes de seguimiento podra prorrogarse, por una sola vez, por un término maximo de tres meses. Para estos efectos el titular debera
presentar ante el Servicio una solicitud fundada mientras se encuentre vigente el plazo de un afo. El Director Nacional del Servicio se
pronunciara mediante resolucion, autorizando o denegando la prérroga solicitada.”.

Que con fecha 29 de octubre de 2025 el Sindicato de Trabajadores Independientes de
Buzos Mariscadores y Asistentes de Buzos de Caleta Chipana presenté ante este Servicio, una solicitud de prérroga del plazo para la
entrega del informe de seguimiento, respecto de la caleta pesquera Chipana. Dicha solicitud se funda en que la organizacién se encuentra
en revisién de todas las actividades, tanto sociales como de fomento productivo y que deben ser parte del primer informe a presentar.

Que, por tanto, Sindicato de Trabajadores Independientes de Buzos Mariscadores y
Asistentes de Buzos de Caleta Chipana, respecto de la caleta pesquera Chipana present6 ante este Servicio una solicitud fundada para la
prérroga de entrega del informe de seguimiento, dentro del plazo establecido en el articulo 41, en relacién al articulo 43 del Decreto N° 98,
ya citados, por lo que corresponde acoger dicha prérroga en los términos que se sefialaran en el resuelvo del presente acto.

RESUELVO:

1.Apruébase la solicitud de prérroga de plazo para la entrega del primer informe de
seguimiento presentada con fecha 29 de octubre de 2025, por Sindicato de Trabajadores Independientes de Buzos Mariscadores y
Asistentes de Buzos de Caleta Chipana, respecto de la caleta Chiapana de la comuna y provincia de lquique, region de Tarapaca,
asignada a esta organizacion mediante la Resolucién Exenta N° 02456 de fecha 07 de noviembre de 2024, de este Servicio, por un plazo
de 3 meses, contados desde el vencimiento del plazo establecido en el articulo 38, en relacion al articulo 43 del Decreto Supremo N° 98 de
2018, contandose desde 7 de noviembre de 2025, venciendo dicha prérroga el dia 7 de febrero de 2026 .

2.La presente resolucién podra ser impugnada mediante el recurso de reposicion y
jerarquico, de conformidad con lo dispuesto en el art. 59 de la ley 19.880.

Andtese, comuniquese y archivese.

ESTEBAN DONOSO ABARCA
DIRECTOR NACIONAL (S)
SERVICIO NACIONAL DE PESCA Y ACUICULTURA

Anexos (Uso Interno)

Tipo Archivo Copias Hojas

CARTA PRORROGA Digital Ver

Distribucion:


https://zeropapel.sernapesca.cl/archivos/expedientes/2025/28890244/9da_Carta-STI-Chipana-29-10-25.pdf

Subdireccién Juridica
Departamento de Pesca Artesanal

Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada, el documento original disponible en:
https://zeropapel.sernapesca.cl/validar/?key=28902385&hash=9e3c8



Direccian del
Trabajo

CERTIFICADO N° 101/2025/440

Esta Direccién del Trabajo, certifica:

Que, la organizaciéon denominada: SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES DE BUZOS MARISCADORES Y
ASISTENTES DE BUZOS DE CALETA CHIPANA, se encuentra legalmente constituida y tiene su Personalidad Juridica vigente. La
referida entidad aparece inscrita con el N° 1010228 en el REGISTRO SINDICAL UNICO de la Inspeccion Provincial del Trabajo de
IQUIQUE.

Que, los representantes de dicha organizacidn depositaron en esa Inspeccion los antecedentes relativos a la composicion del

directorio, el que, a la fecha de emision del presente Certificado, se encontraria integrado por las siguientes personas:

RUT NOMBRE CARGO FECHA INICIO FECHA TERMINO

17628680-6 JOSE LUIS PRESIDENTE 21/12/2023 21/12/2025
CONTRERAS LAMAS

10238502-0 NELSON OSSANDON TESORERO 21/12/2023 21/12/2025
PERALTA

9755000-K VICTORIA CASTILLO SECRETARIO 21/12/2023 21/12/2025
VERGARA

Que, conforme a los antecedentes depositados en la Inspeccién ya sefialada, la organizacion se encontraria afiliada a
Nombre Fecha Afiliacién
FEDERACION DE SINDICATOS DE TRABAJADORES 13/04/1993

INDEPENDIENTES DE PESCADORES ARTESANALES Y
BUZOS MARISCADORES DE PRIMERA REGION

CONFEDERACION NACIONAL DE PESCADORES 13/04/1993
ARTESANALES DE CHILE

DIRECCION DEL TRABAJO

La instituciéon o persona ante quien se presente este certificado, podra verificarlo en la siguiente direccién:

http://tramites.dt.gob.cl/tramitesenlinea/VerificadorTramites/VerificadorTramites.aspx
La validacion de este certificado se podra efectuar hasta 60 dias contados desde la fecha de emision.
Cadigo de verificaciéon: 0ee48356-1a5c¢-4558-8d85-e4b97d27a0b3

Certificado emitido el 18-05-2025
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