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INTRODUCCIÓN 

 

 

La Ley de Caletas y su reglamento instruyen que las organizaciones a las cuales se les ha asignado una caleta para 
su administración y habiéndose aprobado el Plan de Administración (PA) propuesto, deben anualmente presentar 
un Informe de Seguimiento y una Cuenta Pública para la revisión y aprobación por parte de la Comisión 
Intersectorial de Caletas de la región que les corresponda. Siendo el plazo de un año contado desde la fecha de la 
Resolución que aprueba el Plan de Administración la fecha que marca su entrega. 

El S.T.I. Armadores Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur” de Calbuco, administrador de caleta San Rafael 
obtuvo la aprobación del PA propuesto con fecha 15 de junio del año 2022, firmándose el Convenio de Uso en 
noviembre del mismo año. 

De esta forma, el 1° Informe de Seguimiento para el periodo junio 2022 a mayo 2023 fue presentado y fue finalmente 
aprobado por la Comisión Intersectorial regional a través de la Res. Ex. 662 de marzo 2024 del SERNAPESCA, es 
decir 9 meses posteriores a la presentación.  

Luego, respecto del 2° Informe de Seguimiento que informa el periodo junio 2023 a mayo 2024, se presentó con 
fecha 19 de junio de 2024, fue recepcionado, revisado, observado en el mes de septiembre, respondiéndose las 
observaciones realizadas en octubre, el cual pese a ser aprobado por los miembros de la Comisión Intersectorial 
regional le fue comunicado al Sindicato en julio de 2025, es decir un más de un año después de su presentación, 
que fue tenido por “no presentado” por haberlo entregado 4 días atrasado (Res. Ex. N° DN-01648 de 10.06.25 y 
ORD. N° Lagos 00732 de 23.07.23). Ante este hecho, el Sindicato administrador haciendo uso de lo indicado en el 
Art. 59° de la Ley N° 19.880, presentó un Recurso de Reposición y un Recurso Jerárquico ante el SERNAPESCA nivel 
central impugnando la Res. Ex. N° 1648 mencionada, siendo estos ingresados por la Oficina de Partes con el N° de 
Seguimiento ZP 3727-2025. Ver Anexo 1. 2° Informe Seguimiento y documentos impugnación. 

Dado, que a la fecha aún no se tiene respuesta a los Recursos presentados sin saber si estos serán aceptados o 
rechazados, es que se optó por considerar en el presente 3° Informe de Seguimiento solo el periodo junio 2024 a 
mayo 2025, no incorporando el periodo del 2° Informe de Seguimiento en cuestionamiento. Si los Recursos 
presentados fueran rechazados, es que se plantea a la Comisión Intersectorial reformular el presente Informe y 
adicionar a este los contenidos del 2° Informe, quedando pendiente definir si ello implicara modificar la 
numeración de este Informe. 

 

Consejo de Administración Caleta San Rafael 
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INFORME DE SEGUIMIENTO PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE 
CALETAS ADSCRITAS AL REGIMEN DE LA LEY 21.027. 

 
 

Versión: 1.0 
Fecha: Julio 2022 

Informe de 
seguimiento N°03 

Periodo que abarca el informe: 
Junio 2024 a Mayo 2025 Fecha: 

 

ANTECEDENTES DE LA CALETA PESQUERA ARTESANAL 
Nombre de Caleta: 

San Rafael 
Región: 

De Los Lagos 
Comuna: 

Calbuco 
Decreto Destinación 
N.º 353 (25.05.21) 

MDN 

Resolución Convenio Uso 
N.º 02500 (29.11.22) SERNAPESCA 

ANTECEDENTES DE LA(S) ORGANIZACIÓN(ES) TITULAR(ES) 
Nombre(s) de la(s) organización(es) titular(es): 

Sindicato de Trabajadores Independiente Armadores Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de Calbuco”. 

 

I.- ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO. 
1. Propias de la pesca artesanal realizadas por el titular (incluir desembarque). 

  Actividades pesqueras artesanales realizadas por los usuarias y usuarios de la caleta: 
 

• Estadía o muellaje de embarcaciones menores (Lanchas y botes auxiliares). 
• Uso de cinta transportadora para desembarque de recursos pesqueros y cosechas provenientes de la acuicultura en 

pequeña escala. 
• Abastecimiento de embarcaciones (materiales de pesca, carnada, espineles, hielo). 
• Varadura de embarcaciones menores (explanada de caleta y en playa hacia Punta Yahuecha) 

  
Figura N° 1: Vista cinta, desembarque de recursos pesqueros (en este caso almejas) embarcaciones en estadía y 

lancha varada en explanada. 

 
 

Para efectos de optimizar la administración de la caleta, y dada su experiencia en el tema, se cuenta con el apoyo de la 
empresa Sociedad de Servicios Pampa Sur Ltda. para operativizar todo lo relativo a los servicios que ofrece la caleta, como 
carga y descarga (con o sin uso de cinta transportadora), ello no considera el arriendo de espacios o sectores a dicha 
empresa, es solo la prestación del servicio de operativización de los servicios mencionados. 
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Figura N° 2: Desglose de desembarques realizados en Caleta San Rafael Periodo junio 2024 a mayo 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1. Actividades realizadas por terceros (arrendatarios, sectores en comodatos) 

Actualmente, la caleta no tiene sectores entregados en comodato o arrendamiento a terceros. 

2. Otras actividades productivas, comerciales, culturales, sociales. 
 

En el periodo informado, en la caleta no se realizaron otras actividades productivas o comerciales, ya que la fábrica de hielo 
en escamas se encuentra aún fuera de servicio desde hace unos años, debido a los altísimos costos de su reparación, y a 
los costos de energía eléctrica necesaria para operarla, todo ello no resulta rentable para la caleta.  
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Respecto al servicio de mantención de recursos pesqueros (-25° C) en contenedores, a la fecha solo se cuenta con uno de 
los dos contenedores informados en el Plan de Administración, y por los elevados costos de mantención y operación resulta 
muy caro, por lo que se optó por no ofrecer el servicio mencionado. 
 
Se continua con el servicio de entrega energía eléctrica para trabajos de soldadura y luz diaria a embarcaciones en estadía.  
 
En lo relativo a festividades culturales, en la caleta no se celebra la festividad de San Pedro el 29 de junio de cada año, 
puesto que sus usuarios y usuarias participan de la festividad en la caleta Calbuco-La Vega, punto focal de la celebración 
a nivel local históricamente. 
 

 

II.- INFRAESTRUCTURA 
Portuaria multipropósito (conectividad y apoyo a la pesca artesanal) 
1. Estado actual de la infraestructura, acciones de mantención y conservación según cronograma de actividades. 

 

Durante el periodo informado no se han realizado mantenciones mayores ni mejoramientos por parte de la Dirección de 
Obras Portuarias. Cabe mencionar que la rampa de la caleta se encuentra en muy mal estado debido a los embates del 
oleaje que temporales o mal tiempo han provocado, por lo que no es permitido su uso y su estado actual constituye un 
riesgo para quienes la utilicen. 
 

Figura N° 3: Vista rampa en mal estado, con problemas de rotura del concreto y deslizamiento hacia el costado. 
 

 
 
Para obtener que se realice un mejoramiento de la rampa, la Administración ha oficiado en dos oportunidades a la 
Dirección de Obras Portuarias de Los Lagos solicitando una visita en terreno para evaluar el estado de la rampa y obtener 
de ser posible el compromiso de dicha entidad de repararla a la brevedad. A la fecha, no se tienen resultados positivos a 
la gestión realizada por la Administración. 
 
Respecto a acciones de mantención menores, la administración de la caleta realizó el mejoramiento de la escalera que 
da acceso a la oficina administrativa a través de habilitar un pasamanos y el recambio de uno de los pilares que sostienen 
parte del segundo piso. 
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Figura N° 4: Cambio de pilar e instalación de pasamanos en escalera a oficina administrativa (antes y después). 
 

 
 

Aunque no corresponde al periodo informado, se considera importante señalar que durante el mes de julio se realizó 
limpieza de los sectores aledaños al galpón de la caleta y la playa hacia Punta Yahuecha, extrayendo basuras y residuos 
que no son necesariamente dejados por los usuarios y usuarias de la caleta, sino por personas del mismo vecindario y 
ajenas al sector. La gran cantidad de restos obligó a llenar maxi sacos y a retirarlos contratando el servicio de grúa.  
 

Figura N° 5: Limpieza de playa y sectores de la caleta. 
 

    
 

Las basuras son dispuestas en las tolvas que la Municipalidad de Calbuco instala para recepcionar residuos voluminosos, 
como un servicio de apoyo a la comuna, de acuerdo con un calendario día/mes y localidad. 

 
1.1. Otras acciones de mantenciones desarrolladas no contempladas en el plan (incluir inversión y ejecutante). 

 

La cinta trasportadora, de propiedad del Sindicato administrador, se mantuvo temporalmente fuera de servicio (entre el 6 
al 12 de abril de 2025) debido a un cambio en el variador de frecuencia (el cual regula la velocidad y el arranque del motor 
eléctrico). Sus costos fueron: mano de obra $ 200.000 y del variador $700.000 aproximadamente. 

Durante el año se realiza una mantención general a la cinta transportadora. Dos operarios, realizan la mantención de los 
rodillos de engrase, el reductor de aceite y los rodamientos. Esto implica parar la cinta 3 días para realizar las mantenciones 
y con un costo aproximado de $250.000 por mano de obra. 
 

2.0    Otras obras de infraestructura ejecutadas. 

 No aplica 

2.1    Descripción de las obras ejecutadas y evaluación técnica de la DOP. 

 No aplica 

2.1.1 Estado de avance de las obras. 

No aplica 

2.2     Anteproyecto de obras remitido al Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura (incluir plano o croquis). 
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No aplica 

2.3.    Autorizaciones o resoluciones de la Armada de Chile respecto a las nuevas obras. 

 No aplica. 

Productiva, comercial, cultural u otras no definidas 
1   Descripción de las obras ejecutadas y/o instalación de equipamiento. 

En el marco del concurso INDESPA “Caleta Operación, Línea Mejoramiento del Desembarque para la Pesca Artesanal”, el 
Sindicato administrador adjudicó la adquisición e implementación de una grúa hidráulica marca GUERRA, modelo 720.24 A 
3 con cabina inoxidable, cabestrante hidráulico y otras características que se entregan en el Anexo 2. Ficha Grúa Guerra 
Modelo 720.24 A. 

Figura N° 6: Vista Grúa instalada y punto de localización en la caleta (color amarillo) 

       
 

2    Anteproyecto de obras remitido al Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura (incluir plano o croquis). 

No aplica 

 

III.- PLAN DE CONTINGENCIA 

1. Implementación del plan de contingencia según cronograma (instalación de elementos de seguridad, capacitación, 
simulacros y señalética). 

 

Durante el periodo informado, no se registraron contingencias ni emergencias que hicieran necesaria la activación de 
alguno de los planes establecidos.  
 
Durante el período informado no se efectuaron capacitaciones en temáticas de seguridad. Pero, si se ejecutaron acciones 
preventivas consistentes en la instalación de señaléticas: ‘’No pasar’’, ‘’Peligro eléctrico’’, ‘’Extintor’’, ‘’Salvavidas’’.  
 

Figura N° 7: Señaléticas instaladas correspondiente a advertencias y ubicación de equipos de emergencia. 
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Para efectos de llevar a cabo simulacros de uno o varios de los Planes de Acción dentro del Plan de Contingencia de la 
caleta, se realizó contacto con el Cuerpo de Bomberos de Calbuco (Comandancia) en el mes de noviembre de 2024 para 
el caso de un simulacro de Incendios (Estructural y/o de embarcaciones), la respuesta de estos fue la factibilidad de 
participar con 2 carros bomba con tripulación estándar, pero indicando un costo que resultó muy oneroso para la 
administración de la caleta, por lo cual se optó por aplazar la ejecución de dicho simulacro.  
 

2. Acciones de contingencia acaecidas en el periodo. 

Durante el periodo informado, no se presentaron situaciones de emergencias que ameritaran la puesta en marcha de 
alguno de los Planes de Acción considerados en el Plan de Contingencia.  

3. Modificaciones al plan de contingencia (incluir cronograma de actividades) 

A la fecha no ha habido modificaciones al Plan de Contingencia aprobado. 

 
IV.- RESOLUCION DE CONFLICTOS. 

1.0. Denuncias, reclamos, sanciones. 

En relación con el periodo informado, se señala que no se han registrado reclamos, denuncias, ni sanciones que afecten a la 
administración de la caleta, ni entre sus usuarios y usuarias.  

Aunque no corresponde al periodo informado, se deja referencia a una fiscalización de la Autoridad Marítima llevada a cabo 
durante el mes de junio, esto en respuesta a un reclamo ingresado en la Capitanía de Puerto de Calbuco, la cual derivó un 
informe  al Servicio Nacional de Pesca de Los Lagos, a raíz del cual dicho Servicio solicitó durante el mes de julio a la 
Administración de la caleta abordar a la brevedad las “irregularidades” detectadas por la autoridad marítima remitiendo las 
acciones realizadas para su cumplimiento, dichas acciones serán informadas por la Administración en el siguiente Informe 
de Seguimiento que corresponderá a junio 2025 a mayo 2026.  

 

1.1. Operatividad del mecanismo de resolución de conflictos en el periodo (señalar como funciono este y si se adapta a 
los conflictos acaecidos en el periodo). 

El mecanismo de resolución no fue implementado ni operado durante este lapso, manteniendo las relaciones internas y 
externas en un estado de normalidad y sin incidencias que ameritaran su aplicación. 

2.0.  Modificación al mecanismo de resolución de conflictos. 

No aplica. 
 

V.- REGIMEN TARIFARIO 
1.0 Alcances de la aplicación del régimen tarifario. 

 El tarifario informado, no ha vuelto a tener modificaciones desde el último periodo informado  

2.0 Modificación del régimen tarifario (incluir la justificación que motivaron el cambio de tarifas, tales como mecanismos de 
reajustes incluidos en el plan, aumento de costos derivados de la operación, etc.). 

 
En relación al régimen tarifario, se informa que durante el periodo no se han efectuado ajustes ni actualizaciones en la 
estructura tarifaria vigente. Por lo tanto, este se mantiene sin variaciones respecto al periodo anterior, preservando las 
mismas condiciones y parámetros establecidos. 
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VI.-GESTION EN LA CALETA 

1.0. Administración. 
A la fecha, la Administración cuenta con el siguiente personal: (1) administrador(a), (1) encargado de caleta, (1) nochero, 
(1) contador (externo) y (1) secretaria. Adicionalmente, durante un periodo se contrató a (1) trabajador para labores de 
limpieza y mantención de playas. 
 
Durante el primer semestre de este año dejó de trabajar como Administrador de la caleta el Sr. Yerald B. Gallado Muñoz    
e ingresó en agosto a cumplir dicha función la Sra. Leslie Isabel Alvarado Mansilla, técnico en Administración de 
Empresas, contacto +56 988969591 y correo lesliealvarado1205@gmail.com. 
 
Tal como ya se indicó anteriormente, se cuenta también con los servicios de apoyo a la administración de la empresa 
Sociedad de Servicios Pampa Sur Ltda.  
 
El consejo de administración continúa realizando reuniones bimensuales (6) de forma ordinaria y extraordinaria, si es 
requerido por alguna novedad o contingencia, y participando en las Asambleas del Sindicato en caso de ser convocado. 
 

1.1. Cambios en la dirigencia de la OPA(S) titular(es). 
 

El Consejo de Administración continúa siendo integrado por la misma Directiva del sindicato en vigencia desde el año 
2022, por lo que a la fecha se informan los siguientes directores cuya vigencia es hasta el mes de marzo del año 2026: 
 

• Presidente: Darío Marcelo Soto Castillo, RUT 12.733.408-0 
• Secretario : Fabian Alejandro Villablanca Moraga, RUT 15.508.793-5 
• Tesorero    : José René Ángel Vargas, RUT 11.431.646-6 

 
Ver anexo 3. Certificado de vigencia directorio sindicato. 

1.2. Cambios en el Consejo de Administración. (señalar su funcionamiento en base al plan y la operatividad en la caleta) 

No aplica 

Figura N° 8: Tarifario vigente en Caleta San Rafael a junio 2025 
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1.3   Modificación del uso y funcionamiento de las obras y espacios de la caleta. 

No aplica 

1.4 Arriendos y cesiones (adjuntar resolución de aprobación). 

No aplica 

1.5 Gestión financiera del periodo. (Relación anual de ingresos y egresos) 

 

Se grafica a continuación los ingresos y egresos que la caleta ha llevado a cabo durante el periodo informado: 
 

 
 

1.6 Proyecciones para próximo periodo (proyectos, inversiones). 

 No hay en proyecciones por ahora de nuevos proyectos o inversiones a ejecutar en la caleta, salvo lo indicado respecto a tratar 
de obtener que la Dirección de Obras Portuarias regional ejecute el mejoramiento de la rampa de la caleta. 
 

 

VII.-LEVANTAMIENTO OBSERVACIONES AL PLAN DE ADMINISTRACION EN LA ASIGNACION REALIZADA POR EL COMITÉ 
INTERSECTORIAL. 

 

Actualmente se proyecta realizar una modificación del Plan de Administración aprobado, dado que se debe incorporar un 
párrafo referente a un Plan de Igualdad y no Discriminación, de acuerdo a lo indicado por el Servicio Nacional de Pesca 
regional.  
 
Se analizará también la necesidad de presentar otros cambios en el Plan de Administración aprobado, como la 
incorporación de la grúa hidráulica y la modificación en la prestación de servicios como la venta de hielo en escamas o la 
mantención de recursos pesqueros en el contenedor. 

 
 

VIII.- INTERACCION CON LA COMUNIDAD ALEDAÑA A LA CALETA (Sociales, ambientales, culturales) 
 

En el periodo informado, no se ha producido interacción directa con la comunidad aledaña a la caleta (sector av. Bernardo 
O’Higgins, Punta Yahuecha. 
 
Tal como se informó se tuvo conocimiento de una denuncia efectuada por algunos vecinos de la caleta, que no serían del 
sector aledaño directo sino de la zona de mayor altura, la cual fue remitida por el Servicio Nacional de Pesca a la 
Administración y en el siguiente Informe de Seguimiento (5° Informe) serán informadas las acciones que la Administración 
se encuentra ejecutando actualmente para resolverlas. 

 



 
 

      ANEXOS.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 1: 2° Informe de Seguimiento y documentos de 

impugnación. 
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SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES ARMADORES 
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INFORME DE SEGUIMIENTO PROGRAMA DE 

ADMINISTRACIÓN DE CALETAS ADSCRITAS AL 
REGIMEN DE LA LEY 21.O27. 

 
 

 
Versión: 1.0 
Fecha: Julio 2022 

Informe de 
seguimiento N° 

02 

Periodo que abarca el informe: 
Junio 2023 a Mayo 2024 

Fecha: 

15 Noviembre  2024 

ANTECEDENTES DE LA CALETA PESQUERA ARTESANAL 

Nombre de Caleta: 
San Rafael 

Región: 
De Los Lagos 

Comuna: 
Calbuco 

Decreto Destinación 
Nº 353 (25.05.21) MDN 

Resolución Convenio Uso 

Nº 02500 (29.11.22) 

SERNAPESCA 

ANTECEDENTES DE LA(S) ORGANIZACIÓN(ES) TITULAR(ES) 

Nombre(s) de la(s) organización(es) titular(es): 

Sindicato de Trabajadores Independiente Armadores Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de 
Calbuco”. 

 

I.- ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO. 

1. Propias de la pesca artesanal realizadas por el titular (incluir desembarque). 

  Durante el periodo informado, se entregan los servicios de: 

• Transferencia o descarga de recursos pesqueros y de la acuicultura de pequeña escala, con 
uso de cinta transportadora. 

• Estadía o muellaje de embarcaciones menores. 

• Aprovisionamiento de embarcaciones (materiales de pesca, carnada, aparejos de pesca, hielo) 

• Varadero de embarcaciones. 
• Servicio de agua potable (No disponible) 
• Servicio de energía eléctrica 

Figura N° 1: Vista embarcaciones en estadía, desembarque de almejas y embarcaciones varadas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                         Figura N° 2: Desglose de desembarques realizados en Caleta San Rafael 
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1.1. Actividades realizadas por terceros(arrendatarios, sectores en comodatos) 

A la fecha, se encuentra en proceso de regularización la situación respecto de la cinta transportadora la 
que pertenece a un tercero y que presta servicios para la descarga de recursos pesqueros y de la APE en 
la caleta. Una vez firmado y aprobado el contrato será remitido a la Comisión Intersectorial para su 
conocimiento e incorporación al Plan de Administración, se espera finalizar este proceso próximamente. 

2. Otras actividades productivas, comerciales, culturales, sociales. 

Durante el periodo informado se sigue sin entregar los servicios de venta de hielo en escamas, ni de 
mantención de pesca en contenedores debido a los equipos de frío son de muy alto consumo eléctrico y 
tienen problemas de mantención, lo que hace que estos servicios no sean rentables ocasionando pérdidas 
a la caleta, por lo que se optó por no entregar estos servicios. 
La Grúa horquilla es utilizada esporádicamente para apoyar la operación de la caleta. 
 
En actividades culturales, dado que la Fiesta de San Pedro del 29 de junio de cada año se realiza en la 
caleta Calbuco La Vega, Caleta San Rafael no la lleva a cabo, aun cuando sus embarcaciones y armadores 
si van a formar parte de la procesión y otras actividades. 

 

II.- INFRAESTRUCTURA 

Portuaria multipropósito (conectividad y apoyo a la pesca artesanal) 

1. Estado actual de la infraestructura, acciones de mantención y conservación según cronograma de 
actividades. 

 

Durante el periodo informado no se realizan mayores acciones de mantención y conservación de las 
obras de la caleta, salvo pintado de los baños, y de las oficinas administrativas y su exterior, en el mes de 
noviembre de 2023 

 
Figura N° 3: Pintado de fachadas y oficina administrativa, y de servicios higiénicos 

    
 

Debido a escasez de recursos económicos y a un ordenamiento interno en la Administración de la caleta 
se han priorizado las reparaciones y mantenciones necesarias, postergando algunas para ser ejecutadas 
una vez se reúnan los financiamientos necesarios o se obtenga financiamiento a través de algún proyecto 
(Mantención del galpón, ordenamiento área varadero, letreros DDMM).  

 

Respecto a la rampa y pontones, dado que se estima son reparaciones mayores se solicitará reunión con 
la Dirección de obras portuarias para analizar ese tema. 

 

1.1. Otras acciones de mantenciones desarrolladas no contempladas en el plan (incluir inversión y ejecutante). 

Se realiza mantención de la cinta transportadora (mantención y cambio de aceite del reductor, mantención 
rodillos, limpieza y engrase, cambio de rodamientos) en el mes de octubre de 2023. Esto fue realizado por 
dos operarios del tercero y tuvo un costo de aproximadamente $ 250.000.  
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 Figura N° 4: Vista operarios realizando mantención de la cinta trasportadora 

 

2.0    Otras obras de infraestructura ejecutadas. 

No aplica. 

2.1    Descripción de las obras ejecutadas y evaluación técnica de la DOP. 

No aplica. 

2.1.1 Estado de avance de las obras. 

No aplica. 

2.2     Anteproyecto de obras remitido al Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura (incluir plano o croquis). 

No aplica. 

 

2.3.    Autorizaciones o resoluciones de la Armada de Chile respecto a las nuevas obras. 

No aplica. 

Productiva, comercial, cultural u otras no definidas 

1.0    Descripción de las obras ejecutadas y/o instalación de equipamiento. 

No aplica 

1.2    Anteproyecto de obras remitido al Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura (incluir plano o croquis). 

No aplica. 

 

III.- PLAN DE CONTINGENCIA 

1. Implementación del plan de contingencia según cronograma (instalación de elementos de seguridad, 
capacitación, simulacros y señalética). 

Durante el periodo informado, no hubo contingencias o emergencias que obligaran a aplicar los Planes 
de Contingencias señalados en el Plan de Administración aprobado,  

 

Tampoco, debido a problemas de ordenamiento interno fue posible coordinar acciones para ejecutar 
simulacros con las autoridades correspondientes. 
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2. Acciones de contingencia acaecidas en el periodo. 

No hubo contingencias que enfrentar durante el periodo informado. 

3. Modificaciones al plan de contingencia (incluir cronograma de actividades) 

Sin modificaciones. 

 

IV.- RESOLUCION DE CONFLICTOS. 

1.0. Denuncias, reclamos, sanciones. 

Durante el periodo informado no se presentan reclamos, ni denuncias, ni conflictos que resolver. 

1.1. Operatividad del mecanismo de resolución de conflictos en el periodo (señalar como funciono este y si se 

adapta a los conflictos acaecidos en el periodo). 

Durante el periodo informado, no fue necesario aplicar los protocolos para resolver algún tipo de conflicto en 
la caleta. 

2.0.  Modificación al mecanismo de resolución de conflictos. 

No aplica. 

 

V.- REGIMEN TARIFARIO 

1.0 Alcances de la aplicación del régimen tarifario. 

El tarifario informado en el Plan de Administración aprobado durante junio del año 2022, fue modificado según 

se muestra en el siguiente punto. 

2.0 Modificación del régimen tarifario (incluir la justificación que motivaron el cambio de tarifas, tales como 

mecanismos de reajustes incluidos en el plan, aumento de costos derivados de la operación, etc.). 
 

Para poder cubrir los gastos en que la Administración de la caleta incurre, es que el Consejo de Administración 
decidió realizar un aumento en las tarifas en solo algunos de los servicios prestados, lo que se aplicará a 
partir del siguiente mes. 
 

Fig. N° 5: Tarifario aplicado a partir de Julio 2022 a la fecha – Caleta San Rafael 

 

TARIFARIO CALETA SAN RAFAEL 

SERVICIO VALOR (Sin IVA) Unidad 

Choritos en malla, en camión de 10 ton $ 100.000.- Camión 

Semillas de Chorito $ 10.- kg 

Mariscos blancos (Choritos / Cholgas / Almejas / Tumbaos / Navajuela /Choros 
Maltón / otro 

 
$ 10.- 

 
kg 

Erizos $ 10.- kg 

Algas (Luga roja / Luga negra) $ 10.- kg 

Pescados (Reineta / Congrio dorado) $ 30.- kg 

Pescados (Merluza del Sur o Austral / otros) $ 25.- kg 

Luz (Energía eléctrica): 

- Por media hora (normal) 

- Diaria 
- Máquina por hora 

 
$ 1.000 

$ 5.000 
$5.000 

 
0,5 hr 
Día 
1 hr 

Recalada / estadía de embarcaciones $ 5.000 Día 

Convenio (Recalada y estadía por 30 días) embarcaciones auxiliares 
$ 30.000 Día 

Convenio (Recalada y estadía por 30 días) embarcaciones sobre 10 m eslora 
$ 80.000 Mes 
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VI.-GESTION EN LA CALETA 

1.0. Administración. 

A la fecha, dados los problemas económicos que se han presentado para el autofinanciamiento de la caleta, 
solo se cuenta con 1 Administradora, 1 Encargado Caleta, 1 contadora y 1 nochero, y en caso de requerirse 
se contrata por faena a descargadores externos. 
El Consejo de Administración que se constituyó en el mes de julio de 2022, no se ha renovado y continúa 
realizando reuniones bimensuales (6) de forma ordinaria y extraordinaria, si es requerido por alguna 
novedad. 

1.1. Cambios en la dirigencia de la OPA(S) titular(es). 

El Consejo de Administración continúa integrado por la misma Directiva del Sindicato en vigencia, por lo que 
para el periodo informado se mantienen los mismos 3 integrantes informados en el Plan de Administración, 
es decir: 

• Presidente: Darío Marcelo Soto castillo, RUT 12.733.408-0 

• Secretario: Fabián Alejandro Villablanca Moraga, RUT 15.508.793-5 

• Tesorero: José René Ángel Vargas, RUT 11.431.646-6 

 
Ver Anexo 1. Certificado Vigencia Directorio Sindicato. 

1.2. Cambios en el Consejo de Administración. (señalar su funcionamiento en base al plan y la operatividad 
en la caleta) 

- No aplica 

1.3   Modificación del uso y funcionamiento de las obras y espacios de la caleta. 

- No aplica 

1.4  Arriendos y cesiones (adjuntar resolución de aprobación). 

No hay arriendos ni otro tipo de cesión nuevos a la fecha. Tema Cinta Transportadora en regularización. 

1.5 Gestión financiera del periodo. (relación anual de ingresos y egresos) 

La gestión financiera de la caleta para el periodo informado, sin considerar el monto acumulativo que 
pudiera arrastrarse del periodo anterior, entrega el siguiente gráfico: 
 

Fig. N° 5: Movimiento de ingresos & egresos de Caleta San Rafael para el periodo junio de 2023 a mayo 2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.6 Proyecciones para próximo periodo (proyectos, inversiones). 

A la fecha, el Consejo de Administración no cuenta con proyecto de mejoras en la caleta. 
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VII.-LEVANTAMIENTO OBSERVACIONES AL PLAN DE ADMINISTRACION EN LA ASIGNACION 
REALIZADA POR EL COMITÉ INTERSECTORIAL. 

No aplica. 

 

VIII.- INTERACCION CON LA COMUNIDAD ALEDAÑA A LA CALETA (Sociales, ambientales, culturales, 
otras) 

No ha habido interacción con la comunidad aledaña a la caleta (Sector Av. Bernardo O’Higgins, 
Punta Yahuecha) durante el periodo informado. 

 
 
Ver Anexo 2. Presentación realizada en la 2 Cuenta Anual realizada en el marco de lo que estipula la Ley de 

Caletas. 
 
Ver Anexo 3. Registro fotográfico Cuenta Anual. 
 
 
 



 

      ANEXOS. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anexo 1: Certificado de Vigencia Dirección del 
Trabajo 

 

  



    
 

 
CERTIFICADO Nº 1001/2024/1144

 

      Esta Dirección del Trabajo, certifica:
 
 

      Que, la organización denominada: SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTE ARMADORES ARTESANALES

DEMERSALES Y RAMOS AFINES "ESTRELLA DEL SUR DE CALBUCO", se encuentra legalmente constituida y tiene su

Personalidad Jurídica vigente. La referida entidad aparece inscrita con el N° 10010571 en el REGISTRO SINDICAL ÚNICO de la

Inspección Provincial del Trabajo de PUERTO MONTT.
 
 

      Que, los representantes de dicha organización depositaron en esa Inspección los antecedentes relativos a la composición del

directorio, el que, a la fecha de emisión del presente Certificado, se encontraría integrado por las siguientes personas: 
 

 

                                                                                           

 
DIRECCIÓN DEL TRABAJO  

   
 

   La institución o persona ante quien se presente este certif icado, podrá verif icarlo en la siguiente dirección:

http://tramites.dt.gob.cl/tramitesenlinea/VerificadorTramites/VerificadorTramites.aspx
 

   La validación de este certificado se podrá efectuar hasta 60 días contados desde la fecha de emisión.
 

 Código de verificación: 3b446df2-f773-4b8b-8676-38a49fa8f6cd
 

 Certificado emitido el 10-06-2024
 

RUT NOMBRE CARGO FECHA INICIO FECHA TERMINO
12733408-0 DARIO MARCELO

SOTO CASTILLO
PRESIDENTE 31/03/2022 31/03/2026

11431646-6 JOSE RENE ANGEL
VARGAS

TESORERO 31/03/2022 31/03/2026

15508793-5 FABIAN ALEJANDRO
VILLABLANCA
MORAGA

SECRETARIO 31/03/2022 31/03/2026

rriquelme
Línea

rriquelme
Línea

rriquelme
Línea



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo 2: Presentación Cuenta Anual  
                Periodo junio 2023 a mayo 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Anexo 3: Registro fotográfico Asamblea Realizada 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

2da CUENTA PÚBLICA ANUAL CALETA SAN RAFAEL, CALBUCO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES ARMADORES 

DEMERSALES Y RAMOS AFINES “ESTRELLA DEL SUR DE CALBUCO” 
 
 
 

 
PERIODO JUNIO 2023 a MAYO 2024 
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CUENTA PUBLICA PARA PROGRAMAS DE 

ADMINISTRACIÓN DE CALETAS ADSCRITAS AL 

REGIMEN DE LA LEY 21.027. 

 

 
Versión: 1.0 

Fecha: 

Septiembre 

2023. 

Cuenta Pública: 

N° 2 

Periodo que abarca: 

Junio de 2023 a Mayo de 2024 

Fecha:  

Junio 2024 

ANTECEDENTES DE LA CALETA PESQUERA ARTESANAL 

Nombre de Caleta:  
 

SAN RAFAEL 

Región: 

Los Lagos 

Comuna: 

Puerto Montt 

Decreto Destinación: 

D. Ex. N° 353 (25.05.21) 

Resolución Convenio Uso: 

Res. Ex. N° DN – 02500/2022 

(29.11.2022) SERNAPESCA 

ANTECEDENTES DE LA(S) ORGANIZACIÓN(ES) TITULAR(ES) 

Nombre(s) de la(s) organización(es) titular(es): 

Sindicato de Trabajadores Independientes Armadores Artesanales Demersales y Ramos 
Afines "Estrella del Sur de Calbuco” 

I. Presentación de la cuenta pública de la caleta. (Contenidos mínimos, articulo 45 reglamento 
ley 21.027). 

1. Actividades pesqueras artesanales realizadas por los miembros de la caleta (**): 

- Transferencia o descarga de recursos pesqueros y de la acuicultura de pequeña escala, con 
uso de cinta transportadora. 

- Estadía o muellaje de embarcaciones menores. 

- Aprovisionamiento de embarcaciones (materiales de pesca, carnada, aparejos de pesca, hielo) 
- Varadero de embarcaciones. 
- Servicio de agua potable (No disponible) 
- Servicio de energía eléctrica 

 
Figura N° 1: Vista embarcaciones en estadía, desembarque de almejas y embarcaciones varadas. 

  

 
Figura N° 2: Desglose de desembarques realizados en Caleta San Rafael 
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2.  Otras Actividades desarrolladas en la caleta. (*)(**) 

a.  Efectuada por las organizaciones titulares. 
- Entrega de electricidad 

b. Realizada por terceros que tengan contrato de arrendamiento o comodato y por usuarios. 

- Servicio de descarga usando Cinta Transportadora 

 
Figura N° 2: Vista desembarques con uso de cinta transportadora 

  
 

3.  Solicitudes y celebración de contratos recibidos y realizadas de espacio en la caleta. (*) 
- Servicio de descargar usando Cinta Transportadora. 

4. Estado de la infraestructura portuaria artesanal y estado de avance de proyectos. (*) 
- Regular estado de algunas partes del galpón (cumbrera, tragaluz, portón) 
- En planificación realización de algunas obras menores. 
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- Se requiere conservación de orden mayor en rampa de la caleta. 

5. Informe contable acerca de los resultados de la caleta y recursos ingresados. (*) 
- Se entrega información sobre el nivel de ingresos y egresos mensuales para el periodo informado. 

 

 

6. Funcionamiento del comité de administración. 

- Se mantiene a la fecha el mismo Directorio informado en el Plan de Administración aprobado. 
- Modificación de Tarifario para los servicios que entrega la caleta San Rafael, justificado en la 

necesidad de aumentar ingresos que financien la operación de la caleta. 

- Postulación a proyectos 

- Celebración Fiesta de San Pedro 2023 asociados a caleta La Vega de Calbuco. 

7. Conflictos que se hayan suscitado en el periodo y funcionamiento y aplicación de los mecanismos de 
resolución de conflictos. 

- No se presentaron conflictos durante el periodo informado. 

8.  Otras consideraciones. 
- Sin información 

9. Discusión 
- No se presenta discusión de lo informado. 
- Consultas sobre mejoras que la caleta necesita para prestar mejores servicios. 

10.  Acuerdos: 
- La Asamblea acuerda aprobar la 2° Cuenta Pública Anual (Junio 2023 a mayo 2024) presentada por 

el Consejo de Administración de Caleta San Rafael. 

11. Votación: 
a. N° total de socios y socias asistentes =  37 

b. N° Votos de Socios(as) que aprueban la Cuenta Anual = 37 

c. N° Votos de Socios(as) que rechazan la Cuenta Anual = 0 

d. N° Votos en blanco = 0 

e. N° Votos nulos = 0 

(*) Si las hubiese. 

(**) Todas estas actividades se enmarcan en el periodo que abarca este informe y contenidas en el plan de 
administración, en los sectores incluidos en la destinación. Además, deben concordar con el informe de 
seguimiento del periodo. 



rriquelme
Rectángulo



rriquelme
Rectángulo



rriquelme
Rectángulo



TÉNGASE POR NO PRESENTADO SEGUNDO INFORME DE SEGUIMIENTO DE LA
CALETA SAN RAFAEL DE CALBUCO DE LA REGIÓN DE LOS LAGOS, PRESENTADO
POR EL SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES ARMADORES
ARTESANALES DEMERSALES Y RAMOS AFINES “ESTRELLA DEL SUR DE
CALBUCO”.

RESOLUCIÓN EXENTA Nº: DN - 01648/2025 

VALPARAÍSO, 10/ 06/ 2025

VISTOS:
 
 
El Informe de seguimiento presentado por el Sindicato de Trabajadores Independientes,

Armadores Artesanales, Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de Calbuco”, con fecha 19 de junio de 2024; acta de sesión de la
Comisión Intersectorial de la región de Los Lagos de fecha 11 de septiembre de 2024; correo electrónico en que se informa observaciones
al informe de seguimiento a la organización de fecha 17 de octubre de 2024; correo electrónico de fecha 23 de diciembre de 2024 en que
Director Regional de Los Lagos del Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura aprueba informe de seguimiento subsanado;  correo
electrónico del Capitán de Puerto de Calbuco de fecha 3 de diciembre de 2024 que aprueba informe de seguimiento subsanado; correo
electrónico del Director Regional de Obras Portuarias de Los Lagos de fecha 3 de diciembre de 2024 que aprueba informe de seguimiento
subsanado; correo electrónico de Dirección Zonal  de Pesca de la región de Los Lagos de fecha 3 de diciembre de 2024 que aprueba;
aprueba seguimiento de Seremi de Economía de la región de Los Lagos; informe de seguimiento subsanado;  ;el Decreto Exento N° 353
de 2021 del Ministerio de Defensa Nacional; la Resolución Exenta Nº 1264, de fecha 15 de junio de 2022, que asigna al Sindicato de
Trabajadores Independientes Armadores Artesanales, Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de Calbuco” la caleta pesquera San
Rafael de Calbuco y aprueba el plan de administración presentado por la misma organización, del Servicio Nacional de Pesca y
Acuicultura; la Resolución Exenta N° 02500/2022 de fecha 29 de noviembre de 2022 que aprobó el convenio de uso celebrado entre este
Servicio y el  Sindicato de Trabajadores Independientes Armadores Artesanales, Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de Calbuco”
de este Servicio; el correo electrónico de fecha 11 de enero de 2024 enviado por el presidente de la Comisión Intersectorial de la región de
Los Lagos a los demás miembros de la Comisión; los Decretos N° 104 de fecha 18 de marzo de 2020 y N° 123 de fecha 30 de junio de
2021, ambos del Ministerio del Interior y Seguridad Pública; el D.F.L. Nº 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaría General de la
República que fijó el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Orgánica Constitucional N° 18.575 de Bases Generales de la
Administración del Estado; la Ley N° 19.880 que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los
Órganos de la Administración del Estado; La Ley N° 21.027 que Regula el Desarrollo Integral y Armónico de las Caletas Pesqueras a Nivel
Nacional y Fija Normas para su Declaración y Asignación; el Decreto Supremo N° 98 de 2018, que contiene el Reglamento que Regula los
Títulos I y III de la Ley 21.027 sobre el Desarrollo Integral y Armónico de las Caletas Pesqueras a Nivel Nacional y Fija Normas para su
Declaración y Asignación; el D.S. N° 240 de 1998, del Ministerio de Defensa Nacional, que fija la Nómina Oficial de Caletas de Pescadores
Artesanales; y la Resolución N° 36 de la Contraloría General de la República. 

 

CONSIDERANDO:
 
 
Que, mediante Decreto Exento N° 353, citado en vistos, el Ministerio de Defensa Nacional,

destina al Ministerio de Economía, Fomento y Turismo, Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura, un sector de terreno de playa, playa,
fondo de mar y uso de mejora fiscal, en el lugar denominado San Rafael de Calbuco, ubicada en la comuna de Calbuco, provincia de
Llanquihue, región de Los Lagos, con el objeto de amparar actividades ligadas a la pesca artesanal, de acuerdo a los artículos 2° y 4° de
la ley 21.027, citada en Vistos, con una vigencia de 30 años.

 
 
 
 
 
Que, con fecha 15 de junio de 2022, este Servicio dictó la resolución exenta N° 1264,

mediante la cual se asignó al Sindicato de Trabajadores Independientes, Armadores Artesanales, Demersales y Ramos Afines “Estrella del
Sur de Calbuco”, la caleta San Rafael de Calbuco, señalada en el considerando anterior. La misma resolución aprobó el plan de



administración presentado por dicha organización. 
 
 
 
 
 
Que, con fecha 29 de noviembre de 2022, este Servicio, mediante Resolución Exenta N°

02500, aprobó el convenio de uso de la caleta San Rafael de Calbuco celebrado con el Sindicato de Trabajadores Independientes,
Armadores Artesanales, Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de Calbuco”, 

 
 
 
Que con fecha 22 de marzo de 2024, este Servicio dictó la Resolución N°662 que aprueba

el primer Informe de seguimiento de Caleta San Rafael de Calbuco de la región de Los Lagos presentado por el Sindicato de Trabajadores
Independientes, Armadores Artesanales, Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de Calbuco”.

 
 
 
Que, el artículo 38 del Decreto Supremo N° 98 de 2018, citado en vistos, establece: “ Del

informe de seguimiento. Las organizaciones de pescadores artesanales asignatarias deberán remitir anualmente al Servicio un informe de
seguimiento del plan de administración, para efectos de garantizar el efectivo cumplimiento del mismo. El plazo de un año será contado
desde la fecha de la resolución que apruebe el plan de administración.”. 

 
 
 
 
 
Que, el Sindicato de Trabajadores Independientes, Armadores Artesanales, Demersales y

Ramos  Afines “Estrella del Sur de Calbuco” presentó el segundo informe de seguimiento a la Comisión Intersectorial de la región de Los
Lagos con fecha 19 de junio 2024, por lo que dicha presentación se efectuó fuera del plazo establecido en la ley, de conformidad con las
disposiciones citadas.

 
 
 
 
 
Que, el artículo 40 del Decreto Supremo N° 98 de 2018, establece: “ La aprobación del

informe de seguimiento corresponderá a la Comisión Intersectorial, mediante resolución del Director Nacional del Servicio, la cual deberá
ser publicada en su texto íntegro en su sitio de dominio electrónico y notificarse a las organizaciones asignatarias. En caso que existieren
observaciones al informe de seguimiento presentado, el Servicio las comunicará a las organizaciones de pescadores artesanales, por
correo electrónico. Las observaciones deberán ser subsanadas en el plazo de tres meses, contados desde la recepción de dicho correo
electrónico. El plazo anterior no será prorrogable. Si el titular no subsanare las observaciones dentro de plazo, el informe de seguimiento
deberá ser rechazado mediante resolución fundada y se tendrá por no presentado, para los efectos señalados en el artículo 43 del presente
Reglamento.”. 

 
 
 
 
 
Que, según consta del acta de sesión Intersectorial de fecha 11 de septiembre de 2024, la

comisión solicitó modificación al informe de seguimiento presentado por  el Sindicato de Trabajadores Independientes, Armadores
Artesanales, Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de Calbuco” el cual fue informado a la organización mediante correo electrónico
de 17 de octubre de 2024.

 
 
 
 
Que, según consta de los correos electrónicos citados en Vistos, los miembros de los

Comisión Intersectorial de la región de Los Lagos aprobaron el informe de seguimiento presentado por el Sindicato de Trabajadores
Independientes, Armadores Artesanales, Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de Calbuco”.

 
 
 
 
Que, sin perjuicio de lo realizado por la Comisión Intersectorial, el plazo de un año para

presentar el segundo informe de seguimiento de acuerdo a lo indicado en el considerando segundo, vencía el 14 de junio de 2024, por lo
que, al ser presentado el 19 de junio de 2024, el segundo informe de seguimiento se tendrá por no presentado para todos los efectos
legales por haber sido presentado fuera del plazo establecido en el artículo 38 del Decreto Supremo N° 98 de 2018, ya citado.

 
 



 
 
 
Que, el artículo 43 del Decreto Supremo N° 98 de 2018, establece: “Incumplimiento de la

entrega de los informes de seguimiento. En el evento que la  organización u organizaciones de pescadores artesanales titulares de la
caleta no cumplan con la entrega del informe de seguimiento correspondiente por un período de dos años consecutivos a partir del plazo
establecido por resolución o de la prórroga en su caso, el Servicio, mediante resolución fundada, pondrá término anticipado al convenio de
uso respectivo, a recomendación de la Comisión Intersectorial y previa audiencia de la o las organizaciones de pescadores artesanales
asignatarias, de conformidad a lo dispuesto en la ley Nº 19.880. La o las organizaciones de pescadores artesanales tendrán el plazo de un
mes contado desde la fecha de notificación de la resolución que alude el inciso 1º del presente artículo, para presentar un recurso de
reclamación ante el Ministerio. Con todo, en caso de que la autoridad declarare una situación o estado de catástrofe en las zonas en que
se encuentren situadas las caletas de pescadores artesanales, se suspenderán de pleno derecho, mientras se encuentre vigente el decreto
que la declara, los plazos establecidos para la entrega de cualquiera de los informes que este cuerpo normativo requiera de las
organizaciones de pescadores artesanales respectivas.”.

 
 
 
 
 
Que, por tanto, el informe de seguimiento ya individualizado, se tendrá como no presentado

para todos los efectos legales, debiendo tenerse presente lo señalado en el artículo 43 del Decreto Supremo N° 98 de 2018, en relación
con las consecuencias legales de incumplir la entrega del segundo informe de seguimiento correspondiente por un periodo de dos años
consecutivos.

 

RESUELVO:
 
 
 
 1. Téngase por no presentado para todos los efectos legales, el segundo informe de

seguimiento de  de la Caleta San Rafael de Calbuco, de la región de Los Lagos, presentado con fecha 19 de  junio de 2024 por el
Sindicato de Trabajadores Independientes, Armadores Artesanales, Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de Calbuco”, el cual fue
presentado fuera del plazo establecido en el artículo 38 del Decreto Supremo N° 98 de 2018.

 
 
 
 
2 . Téngase presente lo establecido en el artículo 43 del Decreto Supremo N° 98 de 2018,

respecto al incumplimiento en la entrega del informe de seguimiento correspondiente por un periodo de dos años consecutivos, contados a
partir de la Resolución Exenta N° 1264 de fecha 14 de junio de 2022, mediante la cual se asignó la caleta pesquera San Rafael de Calbuco
al Sindicato de Trabajadores Independientes, Armadores Artesanales, Demersales y Ramos Afines “Estrella del Sur de Calbuco” y se
aprobó el plan de administración presentado por la misma organización.

 
 
 
 
 
3.La presente resolución podrá ser impugnada mediante el recurso de reposición y/o

jerárquico de conformidad con lo dispuesto en el art. 59 de la ley 19.880. Anótese, publíquese a texto íntegro en la página de dominio
electrónico del Servicio, notifíquese y archívese.

 
 
ANÓTESE, COMUNÍQUESE Y NOTIFÍQUESE

ESTEBAN   DONOSO   ABARCA
DIRECTOR NACIONAL (S)

SERVICIO NACIONAL DE PESCA Y ACUICULTURA

Anexos (Uso Interno)

Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
informe de seguimiento Digital Ver

https://zeropapel.sernapesca.cl/archivos/expedientes/2025/27931259/887_2---Informe-Seguimiento--corregido-.pdf


FRM/SLV/msv

Distribución:

Subdirección Jurídica
Departamento de Pesca Artesanal
Dirección Regional Los Lagos

Código: 1749568796664E2646 validar en  https://www3.esigner.cl:8543/EsignerValidar/verificar.jsp
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Anexo 2: Ficha hidráulica GUERRA modelo M 720.24 A 

  



 

 
 

 

 



 

 
 

 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 3: Certificado de Vigencia Dirección del Trabajo.   
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